
Annexure – 1 

 

'kkldh; f'k{kd f'k{kk egkfo|ky;] 'kadjuxj] jk;iqj ¼N-x-½ 

okf"kZd dys.Mj l=~ 2016-17 

l-

Ø- 
ekg izLrkfor dk;Z 

izLrkfor 

frfFk;ka 

izLrkfor 

vof/k 
fgrxzkgh lewg 

fgrxzkgh 

la[;k  
izHkkjh 

1 viSzy 

ch-,M- vkSj ,e-,M- 

¼f}rh; lsesLVj½ 

v/;kiu dk;Z tkjh 

iw.kZ lsesLVj 

15 tuojh ls 

15 twu  

6 ekg 
ch-,M- vkSj ,e-,M- 

izf'k{kkFkkhZ 
194 leLr vkpk;Z 

2 viSzy 

School Internship 

Programme  

(B. Ed. IInd Sem.) 

1&30 viSzy 1 ekg ch-,M- ds izf”k{kkFkhZ 144 Jh ds-ds- “kqDyk 

3 viSzy 

School Internship 

Programme  

(M.Ed. IInd Sem.) 

23&30 viSzy 7 fnu ,e-,M- ds izf”k{kkFkhZ 50 Jh ds-ds- “kqDyk 

4 viSzy tkap ijh{kk izkjEHk 
izR;sd lkseokj 

,oa 'kqØokj  
40 fnu 

ch-,M- ,oa ,e-,M- 

ds izf”k{kkFkhZ 
194 

Jherh ok;- 

egkfMd 

5 viSzy 

Submission of 

Proposal of 

Dissertation 

30 viSzy & ,e-,M- ds izf”k{kkFkhZ 50 Jherh ts- ,Ddk 

6 ebZ 

lqUnjyky 'kekZ ¼eqDr½ 

fo-fo- i=kpkj 

ikB~;Øe ch-,M- izFke 

o"kZ lEidZ dk;ZØe 

01-05-2016 ls  

15-05-2016 

¼izFke o"kZ½ 

15 fnu 
ch-,M- i=kpkj 

izf'k{kkFkhZ 
95 

Jh ih-lh- jko 

lkojdj 

7 ebZ 

lqUnjyky 'kekZ ¼eqDr½ 

fo-fo- i=kpkj 

ikB~;Øe ch-,M- 

f}rh; o"kZ lEidZ 

dk;ZØe 

17-05-2016 ls  

31-05-2016 

¼f}rh; o"kZ½ 

15 fnu 
ch-,M- i=kpkj 

izf'k{kkFkhZ 
95 

Jh ih-lh- jko 

lkojdj 

8 ebZ ekWMy VsLV 2&7 ebZ 6 fnu 
ch-,M- vkSj ,e-,M- 

izf'k{kkFkkhZ 
194 

Jh 'kkUrkuq 

fc'okl 

9 ebZ lk>k igy  9 ls 13 ebZ 5 fnu 
mPPk ek/; fo|k- ds 

izkpk;Z@f'k{kd 
150 Jh lquhy feJk 



10 ebZ 
Remedial Class 

For Slow Learners 
9&13 ebZ 7 fnu 

ch-,M- vkSj ,e-,M- 

izf'k{kkFkkhZ 
- Jh ds-ds 'kqDyk 

11 ebZ 
ch-,M- f}rh; lsessLVj 

ijh{kk 

16 ebZ ls 15 

twu 
1 ekg ch-,M- ds izf”k{kkFkhZ 144 

Jh 'kkUrkuq 

fc'okl 

12 ebZ 
,e-,M- f}rh; lsessLVj 

ijh{kk 

16 ebZ ls 15 

twu 
1 ekg ,e-,M- ds izf”k{kkFkhZ 50 

Jh 'kkUrkuq 

fc'okl 

13 ebZ 
Practical Exam 

B.Ed./M.Ed. 
ebZ 2016 2 fnu 

ch-,M-@,e-,M- ds 

izf”k{kkFkhZ 
144+50 

Jherh ts- ,Ddk 

,oa Jh ds-ds- 

'kqDyk 

14 twu 

l= 2016&18 ds ch-

,M- ds izFke lsesLVj 

ds foHkkxh; 

izf'k{kkfFkZ;ksa dh izos'k 

izfØ;k  

1 twu ls 30 

twu 
1 ekg & 75 Jh vkyksd “kqDyk 

15 twu 

l= 2016&18 ds ,e-

,M- ds izFke lsesLVj 

ds foHkkxh; 

izf'k{kkfFkZ;ksa ,oa lh/kh 

HkrhZ dh izos'k izfØ;k 

1 twu ls 30 

twu 
1 ekg & 46+4 Jherh ts- ,Ddk 

16 twu 

le; lkj.kh fuekZ.k 

ch-,M- izFke ,oa rr̀h; 

lsesLVj 

,e-,M- izFke ,oa 

rr̀h; lsesLVj 

twu izFke lIrkg 2 fnu & - 
MkW- Jherh izfrHkk 

nsokaxu 

17 twu ICT Workshop 13 ls 18 twu 6 fnu lh-Vh-bZ- QSdYVh 20 Jh ,l-ds- frokjh 

18 twu fo'o ;ksx fnol 21 twu 1 fnu 

ch-,M] ,e-,M- ds 

izf'k{kkFkhZ ,oa leLr 

vkpk;Z  

394+20 
MkW- Jherh lhek 

vxzoky 

19 twu 
iqjLdkj forj.k 

lekjksg 
23 twu 1 fnu 

ch-,M] ,e-,M- ds 

izf'k{kkFkhZ ,oa leLr 

vkpk;Z  

394+20 
MkW- Jherh lhek 

vxzoky 

20 twu 
Workshop on 

Gender Equity 
25 ls 27 twu 3 fnu 

mPp- ek/;- fo|k- ds 

f'k{kd 
50 Jh lquhy feJk 

21 twu 

Capacity Building 

Program for 

Teacher Educators 

on New Syllabus 

28 ls 29 twu 2 fnu vdknfed LVkQ 20 Jh ds-ds- “kqDyk 



22 tqykbZ 
ch-,M- rr̀h; lsesLVj 

v/;kiu dk;Z izkjEHk 

tqykbZ ls 

fnlEcj 
6 ekg 

ch-,M- ,oa ,e-,M- 

rr̀h; lsesLVj ds 

izf'k{kkFkhZ 

144+50 leLr vkpk;Z 

23 tqykbZ 

l= 2016&18 ds izFke 

lsesLVj ch-,M- lh/kh 

HkrhZ dh izos'k izfØ;k 

1 tqykbZ ls 

izkjEHk 
& & 75 Jh vkyksd 'kqDyk 

24 tqykbZ 

Content Based 

Workshop 

Need Analysis 

1 ls 2 tqykbZ 2 fnu 
mPp- ek/;- fo|k- ds 

f'k{kd 
80 Jh ds-ds- “kqDyk 

25 tqykbZ 

ch-,M- ,oa ,e-,M- 

izFke lsesLVj dk 

v/;kiu dk;Z izkjEHk 

tqykbZ ls 

fnlEcj 
6 ekg 

ch-,M- izFke lsesLVj 

,oa ,e-,M- izFke 

lsesLVj ds izf'k{kkFkhZ 

150+50 leLr vkpk;Z 

26 tqykbZ 

ch-,M- ,oa ,e-,M- 

izFke lsesLVj dk 

izkFkZuk vH;kl 

1 ls 30 tqykbZ 1 ekg 

ch-,M- izFke lsesLVj 

,oa ,e-,M- izFke 

lsesLVj ds izf'k{kkFkhZ 

150+50 
MkW- Jherh lhek 

vxzoky 

27 tqykbZ tkap ijh{kk izkjEHk 
izR;sd lkseokj 

,oa 'kqØokj  
40 fnu 

ch-,M- ,oa ,e-,M- 

ds izf”k{kkFkhZ 
394 

Jherh ok;- 

egkfMd 

28 tqykbZ Micro Teaching 1 ls 8 tqykbZ 8 fnu 

ch-,M- ,oa ,e-,M- 

rr̀h; lsesLVj ds 

izf'k{kkFkhZ 

144 Jh ds-ds- “kqDyk 

29 tqykbZ 
Psychology 

Practical 

izfr lIrkg ¼1 

fnu½ 
24 fnu 

ch-,M- rr̀h; 

lsesLVj izf'k{kkFkhZ 
144 MkW- Vh-ih- nsokaxu 

30 tqykbZ 
tksu Lrjh; foKku 

lsehukj 
izFke lIrkg 1 fnu 

jk;iqj tksu ds 

'kkys; fo|kFkhZ 
08 

MkW- Jherh izfrHkk 

nsokaxu 

31 tqykbZ 

Content Based 

Workshop 

 Module 

Development 

11 ls 15 tqykbZ 5 fnu 
mPp- ek/;- fo|k- ds 

f'k{kd 
80 Jh ds-ds- “kqDyk 

32 tqykbZ 

Need Analysis of 

Library 

Maintenance & 

Usage  

20 ls 21 tqykbZ 2 fnu 
mPp- ek/;- fo|k- ds 

f'k{kd 
20 Jh ,l- pUnzk 

33 tqykbZ ICT Workshop 25 ls 30 tqykbZ 6 fnu 
ch-,M ,oa ,e-,M- 

ds izf'k{kkFkhZ  
200 Jh ,l-ds- frokjh 

34 tqykbZ 
eaq'kh izsepan t;arh dk 

vk;kstu 
31 tqykbZ 1 fnu 

ch-,M] ,e-,M- ds 

izf'k{kkFkhZ ,oa leLr 

vkpk;Z  

394+20 
MkW- Jherh lhek 

vxzoky 



35 vxLr 
School Internship 

Programme 

1 vxLr ls 30 

uoEcj 
4 ekg 

ch-,M- rr̀h; 

lsesLVj izf'k{kkFkhZ 
144 Jh ds-ds- “kqDyk 

36 vxLr 

Workshop for 

Module 

Development of 

Library 

Maintenance & 

Usage  

1 ls 5 vxLr 5 fnu 
mPp- ek/;- fo|k- ds 

f'k{kd 
20 Jh ,l- pUnzk 

37 vxLr 
Action Research 

Workshop 
2 ls 4 vxLr 3 fnu 

ch-,M ,oa ,e-,M- 

ds izf'k{kkFkhZ  
50 

MkW- Jherh izfrHkk 

nsokaxu 

38 vxLr 
Lora=rk fnol 

vk;kstu 
15 vxLr 1 fnu 

ch-,M] ,e-,M- ds 

izf'k{kkFkhZ ,oa leLr 

vkpk;Z  

394+20 
MkW- Jherh lhek 

vxzoky 

39 vxLr 
Content Based 

Workshop  
22 ls 27 vxLr 5 fnu 

mPp- ek/;- fo|k- ds 

f'k{kd 
200 Jh ds-ds- “kqDyk 

40 vxLr Base Line Survey 23 vxLr 1 fnu 

ch-,M izFke lsesLVj 

,oa ,e-,M- izFke 

lsesLVj ds izf'k{kkFkhZ 

200 Jh ds-ds- “kqDyk 

41 flrEcj f'k{kd fnol 5 flrEcj 1 fnu 

ch-,M] ,e-,M- ds 

izf'k{kkFkhZ ,oa leLr 

vkpk;Z  

394+20 
MkW- Jherh lhek 

vxzoky 

42 flrEcj 
tksu Lrjh; foKku 

izn'kZuh 
f}rh; lIrkg 1 fnu 

jk;iqj tksu ds 

'kkys; fo|kFkhZ ,oa 

ch-,M-@,e-,M- ds 

izf'k{kkFkhZ 

394 
MkW- Jherh izfrHkk 

nsokaxu 

43 flrEcj 
M.Ed. Dissertation 

Data Collection 
5 ls 12 flrEcj 8 fnu 

,e-,M- rr̀h; 

lsesLVj ds izf'k{kkFkhZ 
50 Jherh ts- ,Ddk 

44 flrEcj 

Training on 

Library 

Maintenance & 

Usage 

19 ls 23 

flrEcj 
5 fnu 

mPPk ek/; fo|k- ds 

f'k{kd 
50 Jh ,l- pUnzk 

45 vDVwcj 

Need Analysis for 

establishing 

counseling center 

with trained 

counselors 

3 ls 5 vDVwcj 3 fnu 
mPPk ek/; fo|k- ds 

f'k{kd 
20 MkW- Vh-ih- nsokaxu 



46 vDVwcj 

Module 

Development for 

establishing 

counseling center 

with trained 

counselors 

17 ls 19 

vDVwcj 
3 fnu 

mPPk ek/; fo|k- ds 

f'k{kd 
20 MkW- Vh-ih- nsokaxu 

47 vDVwcj 

Workshop for 

establishing 

counseling center 

with trained 

counselors 

18 ls 22 

vDVwcj 
5 fnu 

mPPk ek/; fo|k- ds 

f'k{kd 
40 MkW- Vh-ih- nsokaxu 

48 vDVwcj 
Workshop on 

Micro Planning 

22 ls 27 

vDVwcj 
7 fnu 

ch-,M- ,oa ,e-,M- 

ds izf”k{kkFkhZ 
200 

Jherh lfork 

jktiwr 

49 vDVwcj lkaLd`frd dk;ZØe 
24 ls 29 

vDVwcj 
6 fnu 

ch-,M- ,oa ,e-,M- 

ds izf”k{kkFkhZ 
394 

MkW- Jherh lhek 

vxzoky 

50 vDVwcj 

ia- lqUnjyky 'kekZ 

izk;ksfxd ijh{kk 

vH;kl f'k{k.k 

izFke lIrkg 7 fnu 
ch-,M- i=kpkj 

izf'k{kkFkhZ 
97 

Jh ih-lh- jko 

lkojdj 

51 uoEcj 

Need Analysis of 

Develoment of 

Scientific Attitude 

& Temper 

1 ls 2 uoEcj 2 fnu 
mPp- ek/;- fo|k- ds 

f'k{kd 
20 

Jherh lquhrk 

lko 

52 uoEcj 
Workshop on Life 

Skill 
2 ls 4 uoEcj 3 fnu 

ch-,M- ,oa ,e-,M- 

izf'k{kkFkhZ 
200 

Jh ih-lh- jko 

lkojdj 

53 uoEcj 

Workshop for 

Module Formation 

of Development of 

Scientific Attitude 

& Temper 

7 ls 11 uoEcj 5 fnu 
mPp- ek/;- fo|k- ds 

f'k{kd 
20 

Jherh lquhrk 

lko 

54 uoEcj [ksydwn dk;ZØe 9 ls 11 uoEcj 3 fnu 
ch-,M- ,oa ,e-,M- 

ds izf”k{kkFkhZ 
394 Jh vkyksd 'kqDyk 

55 uoEcj 
Research Seminar 

 (National Level) 
24 ls 25 uoEcj 2 fnu 

Teacher 

Educators 
100 

MkW- Jherh izfrHkk 

nsokaxu 

56 uoEcj 
Practical Exam 

B.Ed./M.Ed. 
vafre lIrkg 7 fnu 

ch-,M- ,oa ,e-,M- 

izf'k{kkFkhZ 
394 

Jherh ts- ,Ddk 

Jh- ds-ds- 'kqDyk 

57 fnlEcj Model Test 1 ls 7 fnlEcj 7 fnu 
ch-,M- ,oa ,e-,M- 

izf'k{kkFkhZ 
394 

Jh 'kkUrkuq 

fc'okl 



58 fnlEcj ekuo vf/kdkj fnol 10 fnlEcj 1 fnu 

ch-,M] ,e-,M- ds 

izf'k{kkFkhZ ,oa leLr 

vkpk;Z  

394+20 
MkW- Jherh lhek 

vxzoky 

59 fnlEcj 
Remedial Class 

For Slow Learners 
8 ls 15 fnlEcj 8 fnu 

ch-,M- ,oa ,e-,M- 

izf'k{kkFkhZ 
394 Jh ds-ds- “kqDyk 

60 fnlEcj 
ia- lqUnjyky 'kekZ ch-

,M- l=kar 
1 ls 15 fnlEcj 15 fnu 

ch-,M- i=kpkj 

izf'k{kkFkhZ 
97 

Jh ih-lh- jko 

lkojdj 

61 fnlEcj 

ch-,M- izFke ,oa rr̀h; 

lsesLVj ijh{kk 

,e-,M- izFke ,oa 

rr̀h; lsesLVj ijh{kk 

15 fnlEcj] 

2016 ls 

15 tuojh] 

2017 

1 ekg 

ch-,M- izFke o 

rr̀h; lsesLVj rFkk 

,e-,M- izFke o 

rr̀h; lsesLVj ds 

izf'k{kkFkhZ 

394 
Jh 'kkUrkuq 

fc'okl 

62 fnlEcj 

Workshop on 

Development of 

Scientific Attitude 

& Temper 

5 fnlEcj ls 9 

fnlEcj 
5 fnu 

mPPk ek/; fo|k- ds 

f'k{kd 
50 

Jherh lquhrk 

lko 

63 tuojh 

le; lkj.kh fuekZ.k 

ch-,M- f}rh; ,oa 

prqFkZ lsesLVj 

,e-,M- f}rh; ,oa 

prqFkZ lsesLVj 

2 ls 3 tuojh 2 fnu 
ch-,M ,oa ,e-,M- 

ds izf'k{kkFkhZ  
394 

MkW- Jherh izfrHkk 

nsokaxu 

64 tuojh 

Annual Work Plan 

2017-18 

(C.S.S.) dk fuekZ.k 
9 ls 14 tuojh 6 fnu & - 

Jherh 'ksQkyh 

feJk 

65 tuojh 

Research 

Methodology 

Workshop 

16 ls 21 

tuojh 
6 fnu 

lh-Vh-bZ- QSdYVh ,oa 

,e-,M- izf'k{kkFkhZ 
75 

MkW- Jherh izfrHkk 

nsokaxu 

66 tuojh 

ch-,M- f}rh; ,oa 

prqFkZ lsesLVj rFkk 

,e-,M- f}rh; ,oa 

prqFkZ lsesLVj dk 

v/;kiu dk;Z izkjEHk 

16 tuojh ls 

15 twu 
6 ekg 

ch-,M ,oa ,e-,M- 

ds izf'k{kkFkhZ  
394 leLr vkpk;Z 

67 tuojh 

ch-,M- ,oa ,e-,M- 

izf'k{kkfFkZ;ksa dk 

School Internship 
ij 

Orientation 

Program 

16 tuojh ls 

25 tuojh 
10 fnu 

ch-,M f}rh; 

lsesLVj ,oa ,e-,M- 

f}rh; lsesLVj ds 

izf'k{kkFkhZ 

200 Jh ds-ds “kqDyk 

68 tuojh 
x.kra= fnol dk 

vk;kstu 
26 tuojh 1 fnu 

vdknfed LVkQ ch-

,M ,oa ,e-,M ds 

izf'k{kkFkhZ 

414 
MkW- Jherh lhek 

vxzoky 



69 tuojh 

'kkldh; fo|ky; ds 

izkpk;Z@iz/kkuikBd 

dk 

Orientation 

Program 

(B.Ed. School 

Internship) 

28 tuojh 1 fnu 
mPp- ek/;- fo|ky; 

ds izkpk;Z 
40 Jh ds-ds “kqDyk 

70 Qjojh 
Inter DIET 

Competition 
1 ls 4 Qjojh 4 fnu MkbZV ds izf'k{kkFkhZ 100 

izkpk;Z] MkbZV 

jk;iqj 

71 Qjojh 
School Internship 

Program 

1 Qjojh ls 2 

ekpZ 
1 ekg 

ch-,M f}rh; 

lsesLVj ,oa ,e-,M- 

f}rh; lsesLVj ds 

izf'k{kkFkhZ 

150+50 Jh ds-ds “kqDyk 

72 Qjojh ekr&̀fir ̀fnol 14 Qjojh 1 fnu 

ch-,M] ,e-,M- ds 

izf'k{kkFkhZ ,oa leLr 

vkpk;Z  

394+20 
MkW- Jherh lhek 

vxzoky 

73 Qjojh fjlpZ lsehukj 7 ls 11 Qjojh 5 fnu 
,e-,M- f}rh; 

lsesLVj ds izf”k{kkFkhZ 
50 Jherh ts- ,Ddk 

74 ekpZ 

u;s l= dh 

xfrfof/k;ksa dh 

dk;Z;kstuk rS;kj 

djuk 

(Annual Calender) 

1 ls 7 ekpZ 7 fnu & - 
Jherh 'ksQkyh 

feJk 

75 ekpZ 

Submission of 

Proposal of 

Dissertation 

31 ekpZ & 
,e-,M- f}rh; 

lsesLVj ds izf”k{kkFkhZ 
50 Jherh ts- ,Ddk 
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QhMcSd egkfo|ky; ds fy, izf'k{kkfFkZ;ksa }kjk & 2016-17 

FEEDBACK ANALYSIS (STUDENT'S) 2016-17 

(B.Ed and M.Ed) 

dz- Ikz”u 

vadks esa izfr'kr esa 

cgqr 

vPNk 
vPNk larks’k izn 

vlarks’k 

izn 

cgqr 

vPNk 
vPNk larks’k izn 

vlarks’k 

izn 

1 

egkfo|ky; dh izos”k 

izfdz;k ij vki viuk 

er nsa\ 

74 76 33 2 41.89 41.37 16.00 0.74 

2 

egkfo|ky; esa lh/kh 

HkrhZ ls izos”k ds fy, 

izf”k{kkfFkZ;ksa ds fy, 

vkWuykbZu dkmaflfyax 

dh izfdz;k ij vki 

viuk en nsa\  

77 80 26 1 41.11 44.11 13.40 0.37 

3 

egkfo|ky; }kjk 

fu/kkZfjr dh xbZ 

mifLFkfr 

(Attendance) 
izfdz;k Lovuq”kklu 

cukus esa fdruh 

dkjxj gSa\  

105 49 24 8 62.18 23.81 12.03 2.96 

4 

egkfo|kYk; }kjk 

izfrfnu dh tkus okyh 

izkFkZuk lHkk vkids 

LoLFk ekufld fodkl 

esa fdruh lgk;d gS] 

vki viuk er nsa\  

142 35 8 0 79.03 17.37 3.59 0.00 

5 

izfrfnu dh izkFkZuk 

lHkk esa f”k{kd 

izf”k{kkfFkZ;ksa }kjk muds 

f”k{kk ls tqM+s laLej.k 

rFkk xSj fOkHkkxh; 

izf”k{kkfFkZ;ksa }kjk izsjd 

izlax dh J̀a[kyk 

vk;ksftr dh tkrh gSA 

bl vfHkO;fDr ls 

vkids vfHkO;fDr 

134 44 6 0 71.66 25.11 2.85 0.00 



dkS”ky dh izHkkfork ij 

vki viuk er nsa\  

6 

laLej.k ,oa izsjd 

izlax dh J̀a[kyk ls 

vkids thou@lksp esa 

fdruk ldkjkRed 

iM+k ij vki viuk 

er nsaA  

99 72 13 0 57.44 36.11 6.07 0.00 

7 
Nk= la?k pquko izfdz;k 

ij vki viuk er nsa\  
13 56 45 41 7.96 32.70 31.15 16.44 

8 

egkfo|ky; esa Nk= 

la?k dh lfdz; 

Hkkxhnkj ds laca/k esa 

vki viuk er nsa\  

28 55 132 25 17.92 32.96 39.96 10.52 

9 

egkfo|ky; dh 

LoPNrk O;oLFkk ds 

ckjs esa vki viuk er 

nsa\  

74 133 26 0 40.63 43.96 14.03 0.00 

10 

egkfo|ky; dh 

is;ty O;oLFkk ds ckjs 

esa vki viuk er nsa\  

57 81 42 6 31.18 45.11 21.22 2.85 

11 

egkfo|ky; ds 

ckx&cxhpksa ds 

leqfpr j[k&j[kko ds 

laca/k esa vki viuk 

er nsa\  

80 74 27 4 42.85 41.26 14.40 1.48 

12 

egkfo|ky; ds izlk/ku 

d{kksa dh LoPNrk ds 

laca/k esa vki viuk 

er nsa\  

43 83 51 7 21.59 47.74 27.07 3.22 

13 

egkfo|ky; ds Hkou 

O;oLFkk ds laca/k esa 

vki viuk er nsa\  

23 80 65 11 11.66 44.11 36.03 5.33 



14 

egkfo|ky; ds 

vuq”kklu ds laca/k esa 

vki viuk er nsa\  

69 81 32 2 38.15 43.23 16.89 0.74 

15 

egkfo|ky; dh ch-,M-

@,e-,M- dh cSBd 

O;oLFkk ds ckjs esa 

viuk er nsa\  

12 69 73 29 6.96 39.40 40.89 12.00 

16 

ch-,M-@,e-,M- ds 

ikB~;dze dk vkids 

f”k{k.k dkS”ky ds 

mUu;u esa dSlk 

;ksxnku gksxk viuk 

er nsa\  

68 95 21 1 35.26 54.07 10.92 0.37 

17 

fo”ofo|ky; }kjk 

fu/kkZfjr ikB~;dze ftu 

mn~ns”;ksa dks ysdj 

j[kk x;k gS 

egkfo|ky; }kjk mu 

mn~ns”;ksa dh iwfrZ ds 

laca/k esa vki viuk 

er nsa\  

50 84 45 5 27.33 48.11 22.96 1.85 

18 

egkfo|ky; }kjk iwjd 

ikB~;dze rS;kj dj 

“kwU; dky[k.M esa 

le&lkef;d fo’k;ksa 

tSls& vkjVhbZ] lhlhbZ] 

Liksdu bafXy”k] ruko 

izca/ku vkfn dk 

izf”k{k.k fn;k x;k FkkA 

bldh mi;ksfxrk ij 

vki viuk er nsa\  

70 53 41 19 49.89 21.11 21.96 7.29 

19 

orZeku ikB~;dze 

cky@fd”kksj ds 

euksfoKku dks le>us 

esa lgk;d gS ij vki 

viuk er nsa\  

62 78 39 3 39.00 43.74 13.40 2.37 

20 

egkfo|ky; esa 

v/;kiu dh tkus okyh 

d{kkvksa dh vkSlr 

fu;ferrk ij vki 

viuk er nsa\  

35 90 51 8 18.37 46.07 31.96 4.22 



21 

d{kk f”k{k.k esa 

lkekU;r% fofHkUu 

fo’k;ksa ds fo’k;&oLrq 

dh vo/kkj.kk dh 

Li’Vrk ij vki viuk 

er nsaA  

36 93 50 3 14.03 48.33 32.66 3.11 

22 

egkfo|ky; esa vH;kl 

f”k{k.k ds iwoZ dh 

rS;kjh ¼lsehukj]ikB 

izn”kZu½ ij vki viuk 

er nsa\  

55 87 37 5 31.44 53.33 15.00 1.85 

23 

egkfo|ky; esa vH;kl 

f”k{k.k ds nkSjku tks 

ekxZn”kZu feyk mldh 

izHkkfork ij vki 

viuk er nsa\  

56 82 43 2 30.81 45.48 22.22 0.74 

24 

izf”k{k.k ds nkSjku 

fu/kkZfjr ikB ;kstuk 

dk vkids f”k{k.k 

dkS”ky ij iM+us okys 

laHkkfor izHkko ij vki 

viuk er nsa\  

58 91 29 1 29.03 55.07 14.52 0.36 

25 

d{kk v/;kiu ds iwoZ 

ikB ;kstuk cukdj 

v/;kiu fd;s tkus ls 

d{kk esa cPPkksa dh 

lh[kus dh izfdz;k dh 

vkids erkuqlkj dSlk 

izHkko laHkkfor gS\ vki 

viuk er nsa\  

85 72 23 3 44.07 39.89 12.92 1.11 

26 

fofHkUu dkS”kyksa ¼lw{e 

f”k{k.k½ ds iz;ksx ls 

vf/kxe ,oa f”k{k.k ds 

izHkko”khyrk ij vki 

viuk er nsa\  

69 90 22 2 35.63 51.59 10.03 1.37 

27 

f”k{k.k fof/k d{kk 

f”k{k.k esa fdruh 

mi;ksxh gS\ vki 

viuk er nsa\  

69 91 24 0 35.00 52.59 11.40 0.00 



28 

egkfo|ky; }kjk 

izf”k{kkfFkZ;ksa dks 

fo|ky; dh leLr 

xfrfof/k;ksa ,oa 

fo|ky; esa la/kkfjr 

fd, tkus okys 

vfHkys[kksa ls ifjfpr 

djkus ds fy, ,d 

lIrkg gsrq baVuZf”ki 

dk uokpkj fd;k 

x;kA bldh izHkkfork 

ij vki viuk er nsa\  

68 83 30 3 35.89 45.85 16.78 1.11 

29 

egkfo|ky; esa 

vk;ksftr psruk 

fodkl ewY; f”k{kk dh 

izHkko”khyrk ij vki 

viuk er nsa\  

55 94 35 1 30.44 51.18 18.00 0.37 

30 

egkfo|ky; esa 

vk;ksftr okbVy lewg 

}kjk vk;ksftr ewY; 

f”k{kk dh izHkko”khyrk 

ij vki viuk er nsa\  

40 77 52 4 23.63 44.89 24.29 1.48 

31 

egkfo|ky; esa “kwU; 

dky[k.M esa vk;ksftr 

fofHkUUk xfrfof/k;ksa dh 

izHkko”khyrk ij vki 

viuk er nsa\  

62 56 48 17 34.29 32.70 24.70 7.55 

32 

egkfo|ky; esa “kwU; 

dky[k.M esa vk;ksftr 

fofHkUUk xfrfof/k;ksa dh 

,d fo|ky; ds fy, 

mi;ksfxrk ij vki 

viuk er nsa\  

81 71 25 4 46.37 36.37 13.02 0.98 

33 

izf”k{k.k ds nkSjku 

egkfo|ky; esa vkidks 

fn;k x;k dIE;wVj 

izf”k{k.k ¼vkbZlhVh½ dh 

mi;ksfxrk dh 

izHkko”khyrk ij vki 

viuk er nsa\  

37 78 53 16 19.37 42.74 30.96 6.55 



34 

egkfo|ky; esa djk, 

x, euksoSKkfud iz;ksx 

dh ,d f”k{kd ds fy, 

fdruh mi;ksfxrk gS\ 

vki viuk er nsa\  

76 88 22 0 40.70 48.96 10.66 0.00 

35 

vafre vH;kl ikB ds 

nkSjku izk/;kidksa }kjk 

fn, x, 

ekxZn”kZu@lgk;rk ds 

Lrj ij vki viuk 

er nsa\  

47 88 39 7 26.22 48.33 20.11 3.22 

36 

egkfo|ky; ds 

*iqLrdky;* esa iqLrd 

izkfIr dh [kqyh 

vyekjh* O;oLFkk dh 

ijh{kk rS;kjh esa 

lkFkZdrk ij vki 

viuk er nsa\  

112 50 21 1 59.11 29.22 10.92 0.37 

37 

egkfo|ky; ds 

iqLrdky; esa vkidh 

vko”;drk vuq:i 

iqLrdksa dh miyC/krk 

ds Lrj ij vki viuk 

er nsaA  

34 70 63 16 18.89 41.66 29.63 8.44 

38 

egkfo|ky; ds 

iqLrdky; esa cSBd 

O;oLFkk ds laca/k esa 

vki vkiuk nsa\  

86 63 29 8 44.44 38.44 15.15 2.96 

39 

egkfo|ky; esa gksus 

okys dzhM+k 

izfr;ksfxrk@lkaLdf̀rd 

izfr;ksfxrk ds laca/k esa 

vki viuk er nsa\  

107 47 20 6 55.37 27.48 10.55 2.85 

40 

egkfo|ky; esa 

vk;ksftr xzkeh.k 

f”kfoj ds ckj s esa vki 

viuk er nsaA  

34 63 62 24 20.15 36.55 33.03 9.52 

41 

xzkeh.k thou dks 

le>us vkSj “kkys; 

dk;Z esa xzkeh.k f”kfoj 

dh mi;ksfxrk ij vki 

viuk er nsa\  

39 75 50 18 22.63 43.52 24.81 6.66 



42 

egkfo|ky; esa o’kZ ds 

nkSjku rhu ckj 

vk;ksftr IyslesaV 

dk;Zdze ¼lh/kh HkrhZ 

izf”k{kkfFkZ;ksa ds fy,½ 

uokpkj dh 

izHkko”khyrk ij vki 

viuk er nsa\  

43 80 41 15 26.00 46.00 19.59 5.55 

43 

egkfo|ky; esa miyC/k 

lexz lqfo/kkvksa ij 

vki viuk er nsa\  

44 96 38 2 23.22 53.18 20.73 0.74 

44 

egkfo|ky;hu izca/k 

O;oLFkk] f”k{k.k 

vf/kxe izfdz;k] 

iz”kklu vkfn lexz 

O;oLFkkvksa ij 

izf”k{kkfFkZ;ksa ls lh/ks 

,oa Rofjr 

QhMcSd@lq>ko izkIr 

djus gsrq egkfo|ky; 

izca/ku }kjk LFkkfir 

uokpkjh Feedback 

& Sugestion Box 
dh mi;ksfxrk ij vki 

viuk er nsaA  

96 64 19 2 50.66 36.92 8.92 0.74 

45 

Feedback & 

Sugestion Box ds 

}kjk izf”k{kkfFkZ;ksa us 

egkfo|ky; izca/ku dks 

tks QhMcSd ,oa lq>ko 

iznku fd, Fks mu ij 

dh xbZ Rofjr 

dk;Zokgh ij vki 

viuk er nsaA  

83 73 27 2 47.11 40.26 11.89 0.74 

46 

egkfo|ky; esa 

lkIrkfgd fuca/k] 

lkf=d dk;Z ,oa tkWp 

ijh{kk ds fdz;kdyki 

dh mi;ksfxrk ij vki 

viuk er nsaA  

72 82 24 4 38.63 46.11 11.40 1.48 



47 

egkfo|ky; ds ikB~; 

lgxkeh fdz;kdyki 

dh izHkko”khyrk ij 

vki viuk er nsaA  

51 87 31 3 28.33 49.85 14.63 1.11 

48 

egkfo|ky; esa “kks/k 

dk;Z djus gsrq tks 

ekxZn”kZu fn;k x;k 

mldh izHkko”khyrk ds 

laca/k esa vki viuk 

er nsaA  

32 83 55 7 20.03 45.85 27.92 2.59 

49 

fdz;kRed 

vuqla/kku@y?kq”kks/k 

dk;Z djus dh {kerk 

dk mi;ksx vkidh 

fo|ky;hu@”kSf{kd 

leL;kvksa dks gy 

djus esa fdl Lrj rd 

izHkkoh jgsxk\ viuk 

er nsa\  

53 90 29 6 34.74 46.55 13.26 2.22 

          
egkfo|ky; dh xq.koRrk ds mUUk;u ds fy, fuEufyf[kr fpUgkafdr {ks=ksa esa dk;Z djus dh 

vko';drk ikbZ xbZ & 

dz- Ikz”u 

vadks esa izfr'kr esa 

cgqr 

vPNk 
vPNk 

larks’k 

izn 

vlarks’k 

izn 

cgqr 

vPNk 
vPNk 

larks’k 

izn 

vlarks’k 

izn 

7 

Nk= la?k pquko 

izfdz;k ij vki 

viuk er nsa\  

13 56 45 41 7.96 32.70 31.15 16.44 

8 

egkfo|ky; esa Nk= 

la?k dh lfdz; 

Hkkxhnkj ds laca/k esa 

vki viuk er nsa\  

28 55 132 25 17.92 32.96 39.96 10.52 

15 

egkfo|ky; dh ch-

,M-@,e-,M- dh 

cSBd O;oLFkk ds 

ckjs esa viuk er 

nsa\  

12 69 73 29 6.96 39.40 40.89 12.00 

 



 



Student Feedback Analysis Report – 2016-17 

 egkfo|ky; dh xq.koRrk esa lq/kkj ykus gsrq fpUgkafdr {ks=ksa esa dk;Z djus gsrq 

fuEukuqlkj fn'kk funsZ'k fn, x, & 

¼1½ Nk= la?k pquko izfdz;k ij vki viuk er nsa & p;u izfdz;k dk fu/kkZj.k 

fo'ofo|ky; }kjk fd;k tkrk gS ,oa egkfo|ky; dks dM+kbZ ls bu funsZ'kksa dk ikyu djus 

gsrq dgk tkrk gSA p;u lfefr dks Nk=la?k p;u izfdz;k dk dM+kbZ ls ikyu djus gsrq 

funsZf'kr fd;k x;kA p;u izfdz;k vk/kkfjr gS] bl dk /;ku j[kus gsrq p;u lfefr dks 

funsZf'kr fd;k x;kA 

¼2½  egkfo|ky; esa Nk= la?k dh lfdz; Hkkxhnkj ds laca/k esa vki viuk er nsa & 

eq[;r% ;g Nk=la?k ds vf/kdkfj;ksa ij fuHkZj fd;k x;kA djrk gS fd is leLr xfrfof/k;ksa 

ls fdl izdkj ls tqM+rs gSA egkfo|ky; esa Nk=la?k dh Hkkxhnkjh c<+kus gsrq lacaf/kr izHkkjh 

dks funsZf'kr fd;k x;kA egkfo|ky; dh fofHkUuk xfrfof/k;ksa esa Nk=la?k ds inkf/kdkfj;ksa 

dh lgHkkfxrk c<+kus gsrq ;kstuk cukus ,oa mlds fdz;kUo;u gsrq funsZf'kr fd;k x;kA  

¼3½ egkfo|ky; dh ch-,M-@,e-,M- dh cSBd O;oLFkk ds ckjs esa viuk er nsa & 

egkfo|ky; dh ubZ fcfYMax dk fuekZ.k tqykbZ 2017 ls izkjaHk gks jgk gSA laHkkouk gS fd 

;g vkxkeh l= rd iw.kZ gks tk,xk blds Ik'pkr cSBd O;oLFkk ,oa vU; O;oLFkk,a vPNh 

gks tk,xhA  
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Student's Feedback about Teachers 2016-17 

 
l-

dz- 

vkdknfe

d 

lnL;ksa 

dk uke  

le; ds 

ikcan  

(%) 

izf'k{kkf

FkZ;ksa ds 

izfr 

laosnu'

khyrk 

(%) 

v/;ki

u 

dkS'ky  

(%) 

izf'k{kkfFkZ

;ksa 

@lgde

hZ ds lkFk 

O;ogkj 

(%) 

egkfo

|ky; 

esa 

lfdz; 

lgHkkf

xrk 

(%) 

uokpkj

h (%) 

izsjd   

(%) 

ldkjkR

ed 

nf̀"Vdks.

k  (%) 

ennxkj 

(%) 

yksd 

rkaf=d 

iz'kkl

d 

(%) 

lexz 

O;fDrRo 

(%) 

dqy 

izfr'kr    

1 

MkW- 

;ksxs'k 

f'kogjs 

¼izkpk;Z½   

94.60 92.64 82.84 92.40 95.34 91.99 90.44 93.62 89.46 90.93 87.99 92.96 

2 
Jherh 

ts- 

,Ddk  

76.19 82.14 76.19 80.95 79.76 71.43 80.95 76.19 76.19 75.00 76.76 76.51 

3 
MkW- Vh-

ih- 

nsokaxu  

90.47 92.85 84.52 89.28 85.71 80.95 83.33 92.85 88.09 83.33 64.28 88.79 

4 
Jh ih-

lh-jko 

lkojdj 

81.81 81.81 84.09 75.00 75.00 77.29 79.54 75.00 72.72 77.27 77.27 73.35 

5 
Jh ds-ds- 

'kqDyk  
89.00 80.66 82.66 78.33 81.34 79.67 75.00 78.67 77.34 76.00 73.67 79.26 

6 
Jh ;w-ds- 

pdzorhZ  
89.29 83.33 79.76 86.90 82.14 79.76 79.76 85.71 84.52 78.57 64.29 81.27 

7 
Jherh 

'ksQkyh 

feJk  

91.12 89.51 91.92 90.32 90.32 87.90 89.51 89.51 87.09 84.67 81.45 89.67 

8 
Jherh 

dYiuk 

ns'keq[k  

95.94 92.56 93.24 91.89 82.43 83.78 87.83 87.16 89.86 88.51 92.56 89.61 

9 
Jherh 

lquhrk 

lko  

81.25 76.56 63.28 78.90 71.09 60.94 65.63 71.88 74.22 64.84 71.87 70.95 

10 

Jherh 

,e- 

fot;y{

eh  

91.98 71.79 86.53 82.05 79.48 75.00 77.88 83.65 81.41 73.39 77.56 76.84 

11 

MkW- 

¼Jherh½ 

lhek 

vxzoky  

58.99 55.92 50.21 57.23 62.28 51.53 51.35 57.45 51.31 51.31 54.82 57.27 

12 
Jh 

'kkUruq 

fo'okl  

84.62 82.69 88.46 80.77 82.69 80.77 75.00 78.85 71.15 73.07 82.69 80.07 

13 
Jh 

lrh'k 
80.88 84.55 78.67 84.55 81.61 77.94 77.94 86.76 85.29 72.79 86.02 81.55 



frokjh  

14 

MkW- 

¼Jherh½ 

izfrHkk 

nsokaxu  

82.03 74.21 77.34 73.43 74.60 74.60 73.82 76.56 76.56 67.96 69.14 75.73 

15 
Jh ,l-

,l- 

pUnzk  

86.36 90.90 81.81 90.90 88.63 88.81 79.55 86.36 90.90 81.81 52.27 83.06 

16 
Jh ,l-

vkj- 

egkfM+d  

75.78 74.22 56.25 76.55 73.44 57.81 65.63 71.09 71.88 67.97 66.41 68.82 

17 
Jherh 

ok;- 

egkfM+d  

85.00 83.46 66.54 81.15 86.15 64.61 71.92 76.92 83.84 73.46 70.00 76.61 

18 
Jh 

lquhy 

feJk  

76.27 89.22 75.43 89.22 88.36 82.75 82.75 83.62 82.32 79.74 79.74 87.56 

19 
Jherh 

e/kq nkuh  
91.44 90.06 77.74 83.90 81.16 76.03 76.03 83.56 81.64 75.00 71.58 80.70 

20 
Jh ,l-

ds- 

jkBkSj  

87.89 84.74 85.52 83.68 74.21 74.74 77.10 81.58 82.11 75.00 77.63 80.38 

21 
Jh 

lat; 

prqosZnh  

64.77 63.06 50.85 63.35 63.92 52.56 55.96 63.07 59.66 59.94 61.08 59.89 

egk;ksx  
1755.

68 
1716.

88 
1613.

85 
1710.7

5 
1679
.66 

1570.
86 

1596.
92 

1680.
06 

1657.
56 

1570.
56 

1539.0
8 

1650.
85 

vkSlr izfr'kr  83.60 81.76 76.85 81.46 
79.9

8 
74.80 76.04 80.00 78.93 74.79 73.29 78.61 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           



      Student's Feedback about Teachers 2016-17 
egkfo|ky; dh xq.koRrk ds mUu;u ds fy, fuEufyf[kr fpUgkafdr {ks=ksa esa dk;Z djus dh vko';drk ikbZ xbZ & 

              
 

  
             

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              



       Student's Feedback about Teachers 2016-17 
egkfo|ky; dh xq.koRrk ds mUu;u ds fy, fuEufyf[kr fpUgkafdr {ks=ksa esa dk;Z djus dh vko';drk ikbZ xbZ &  

              

              
 

  
             

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              



 

Student Feedback about Teachers: Analysis Report – 2016-17 

 egkfo|ky; dh xq.koRrk esa lq/kkj ykus gsrq fpUgkafdr {ks=ksa esa dk;Z djus gsrq 

fuEukuqlkj fn'kk funsZ'k fn, x, & 

¼1½ uokpkj & eq[;r% 'kS{kf.kd fdz;kdyki ikB~;dze ds bnZ&fxnZ ?kqers jgrs gS vr% 

ikB;dze esa ;g laHkkouk gksuh pkfg, fd os uokpkj dks izksRlkfgr djsaA lkFk gh lkFk 

ewY;kadu i)fr Hkh uokpkj dks djus dk ,d dkjd gk ldrk gSA egkfo|ky; fujarj 

fo'ofo|ky; ds lkFk bu eqn~nksa dks ysdj ppkZ djrk gS vkus okys o"kksZ esa bl fn'kk esa 

vkSj vf/kd /;ku dsfUnzr fd;k tk jgk gSA f'k{kd izf'k{kdksa dks uokpkj djus ds fy, 

izsfjr fd;k tk jgk gSA  

¼2½ yksdrkaf=d iz'kklu & f'k{kd izf'k{kdksa dks fujarj d{kk dk okrkoj.k iztkrkaf=d 

cukus gsrq izsfjr fd;k tk jgk gSA  

¼3½ lexz O;fDrRo & O;fDrRo dks izHkko'kkyh cukus ds fy, f'k{kd izf'k{kdksa ds fy, 

mUeq[khdj.k dk;Zdze dk vk;kstu fd;k tk,xkA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Annexure – 2 (iii) 
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ladk; lnL;ksa ds izfriqf"V (Feedback) dk fo'ys"k.k  

        

 l-dz- fooj.k  
vfr 

mRre  

cgrq 

vPNk  
vPNk  vkSlr  [kjkc  

1 
foHkkx@d{kk 

okrkoj.k  

QuhZpj  9.09% 54.55% 36.36%     

osfUVys'ku ¼f[kM+dh 

vkfn½ 
9.09% 54.55% 36.36%     

izdk'k O;oLFkk  9.09% 63.64% 18.18% 9.09%   

2 

foHkkxk/;{k ,oa 

vU; dk 

O;ogkj  

izkpk;Z  81.82% 18.18% -     

vU; izk/;kid@                      

lgk-izk/;kid@ 

O;k[;krk@f'k{kd  

63.64% 36.36% -     

v'kSf{kd LVkWQ  54.55% 45.45% -     

3 
vk/kkjHkwr 

miyC/krk  

cSBd O;oLFkk  9.09% 63.64% 27.27%     

fu/kkZfjr IkkB~;dze  18.18% 63.64% 18.18%     

xzaFkky; O;oLFkk  - 72.72% 27.27%     

izlk/ku O;oLFkk  9.09% 63.64% 27.27%     

ihus dk ikuh  9.09% 72.77% 18.18%     

dSafVu  9.09% 54.55% 18.18% 18.18%   

4 

foHkkxk/;{k 

}kjk lwpukvksa 

dk 

vknku&iznku  

foHkkxk/;{k  27.27% 36.36% 36.36%     

        

        

        



 

 

ladk; lnL;ksa ds izfriqf"V (Feedback) dk fo'ys"k.k  

egkfo|ky; dh xq.koRrk ds mUUk;u ds fy, fuEufyf[kr fpUgkafdr {ks=ksa esa dk;Z djus dh vko';drk 

ikbZ xbZ &  

        

        
 

  
       

 

       

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        



Teacher Educators Feedback: Analysis Report – 2016-17 

 egkfo|ky; dh xq.koRrk esa lq/kkj ykus gsrq fpUgkafdr {ks=ksa esa dk;Z djus gsrq 

fuEukuqlkj fn'kk funsZ'k fn, x, & 

¼1½ izdk'k O;oLFkk & d{kkvksa esa vPNh izdk'k O;oLFkk gsrq izdk'k O;oLFkk izHkkjh dks 

funsZf'kr fd;k x;kA Tubelight ,oa Bulbs dks fu;fer :Ik ls Check djus ,oa [kjkc 

ik, tkus ij rqjar Replace djus funsZf'kr fd;k x;kA  

¼2½ dsafVu & dsafVu izHkkjh dks dsafVu ds [kk| inkFkksZ dh fu;fer tkWp gsrq funsZf'kr 

fd;k x;kA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Annexure – 2 (iv) 

Alumni Feedback – 2016-17 
lkj.kh&1 

S.No. Subject SA A NO D SD 

1 I am proud of having studied I this college. 66% 34% - - - 

2 There existed cordial relation between the staff and student. 32% 66% 2% - - 

3 
The institution helped me to fullfil my ambition of becoming a 
teacher. 

40% 58% - 2% - 

4 The cource helped me in improving my profesional abilities. 42% 58% - 
 

- 

5 
The internal assesment of this college is balanced and 
objective. 

24% 76% - - - 

6 The library facility are adequate. 42% 50% 8% - - 

7 
The teachers made a comrehensive evaluation of the 
teaching competencies of the students. 

28% 68% 4% - - 

8 The teacher devoted extra time to render guidance. 32% 62% 6% - - 

9 Teacher adopted several inovativepractices while teaching. 
26% 68% 6% - - 

10 

The thought for the day, Programmes and seminars were 
very helpful in developing independendant and critical 
thinking 

30% 66% 4% - - 

11 The infrastructure facility were adequate. 20% 74% 2% 4% - 

12 The educational tour proved to be informative. 28% 60 4% 4% 4% 

13 
There was ample opportunity to take part in extra curricular 
activities. 

20% 70% 10% - - 

14 
Healthy competition was ensured by the grouping of the 
student into the houses. 

30% 62% 4% 4% - 

15 There are adequate facility for physical training and games. 14% 58% 24% 4% - 

16 The college organized variouse extension programmes. 40% 56% 4% - - 

17 
The organization of variouse clubs in the college encouraged 
me to develop inttelectual and social skill. 

34% 62% 4% - - 

18 Top scores in the University examination are felicitated. 32% 62% 6% - - 

19 Discipline was properly maintained in the college campus. 50% 48% 2% - - 

20 I often cherished gloriouse moments of my life in the college. 48% 48% 4% - - 



 

HkwriwoZ Nk=k/;kidks }kjk izkIr QhMcSd es mnklhurk ds {ks=  

S.No. Subject Percent 

1 There are adequate facility for physical training and games. 24% 

2 There was ample opportunity to take part in extra curricular activities. 10% 

3 The library facility are adequate. 8% 

4 The teacher devoted extra time to render guidance. 6% 

5 Teacher adopted several inovativepractices while teaching. 6% 

6 Top scores in the University examination are felicitated. 6% 

 

mnklhurk ds {ks= dk fo”ys’k.k  

 “kkjhfjd f”k{kk ,oa [ksy gsrq i;kZIr lqfo/kkvksa dh miyC/krk ij 

24 izfr”kr lnL;ksa u mnklhurk O;Dr dh gS A 

 10 izfr”kr HkwriwoZ Nk=k/;kidksa us ikB~;lgxkeh fØ;kvksa ds 

fy, i;kZIr volj ij mnklhurk O;Dr dh gS A 

 8 izfr”kr HkwriwoZ Nk=k/;kidksa us iqLrdky; lqfo/kk ij 

mnklhurk O;Dr dh gS A 

 f”k{kdksa }kjk ekxZn”kZu gsrq vfrfjDr le; fn;s tkus ds laca/k 

esa 6 izfr”kr HkwriwoZ Nk=k/;kidksa us mnklhurk O;Dr dh gS A 

 f”k{kdksa }kjk f”k{k.k ds nkSjku uokpkjh iz;ksx fd;s tkus ij 6 

izfr”kr HkwriwoZ Nk=k/;kidksa us mnklhurk O;Dr dh gS A 

 fo'ofo|ky; ijh{kk esa mPp LFkku izkIr djus ij 'kqHkdkeuk 

nsus gsrq 6 izfr”kr HkwriwoZ Nk=k/;kidksa us mnklhurk O;Dr dh gS A 

 

QhMcSd ls mnklhurk ds {ks= esa lq/kkj gsrq egkfo|ky; }kjk fd;s x;s 

iz;kl & 

 egkfo|ky; esa “kkjhfjd f”k{kk ds fy, ìFkd ls dzhMk d{k dh 

O;oLFkk dh xbZA buMksj xse esa Vscy Vsful ] dSje] psl dh O;oLFkk dh 



xbZ rFkk vkmVMksj xse gsrq cSMfeaVu ,oa okWyhcky dksVZ rS;kj fd;k x;kA 

bu lHkh xfrof/k;ksa gsrq vafre dky[k.M dk le; fu/kkZfjr fd;k x;k gSA 

 “kwU;dky[k.M esa fofHkUu ikB~;lgxkeh fØ;kvksa ij dk;Z djus 

dk fu.kZ; fy;k x;kA 

 iqLdky; lqfo/kk gsrq ^bZ&ykbZczsjh* ds mi;ksx dks vkSj vf/kd 

izksRlkfgr djus dk dk;Z fd;k tk,xkA 

 uokpkjh f”k{k.k ds rgr d{kk &d{k esa LekVZ cksMZ dh O;oLFkk 

dh xbZ ] egkfo|ky; dks okbZ&QkbZ tksu cuk;k x;k A Collaborative 

Teaching Project dk;Z vkfn djk,a tk jgs gS A  

 fo'ofo|ky; esa mPp LFkku izkIr djus okys Nk=k/;kidksa 

le;&le; ij egkfo|ky; esa vkeaf=r dj lEekfur djukA 

 

cSBd dk ,ts.Mk 

  cSBd esa HkwriwoZ Nk=k/;kidksa us xq.koRrk izca/ku gsrq fuEukafdr 

,ts.Mk rS;kj fd;k & 

1- vkthou lnL;rk gsrq HkwriwoZ Nk=k/;kidksa dks izsfjr djuk A 

2- lgk;d f”k{k.k lkekxzh fuekZ.k izf”k{k.k eas HkwriwoZ Nk=k/;kidksa dk ;ksxnku 

ysuk A 

3- egkfo|ky; ds fodkl rFkk mn~ns”; dh izkfIr ds fy, ;kstuk cukuk A 

4- HkwriwoZ Nk=k/;kidksa dks egkfo|ky; dh xfrfof/k;ksa ,oa dk;Zdzeksa esa fujarj 

lgHkkfxrk gsrq izsfjr djuk A 

5- =Sekfld@v/kZokf’kZd ,Y;qfeukbZ cSBd dk vk;kstu A  

6- HkwriwoZ Nk=k/;kidksa dh “kSf{kd leL;kvksa dks lwphc) dj funku gsrq  

uhfr dk fuekZ.k A 

  

cSBd esa v/kZokf’kZd o vko”;drkuqlkj =Sekfld cSBd djkus ij lgefr 

O;Dr dh xbZ A 

 

 



Annexure – 2 (v) 

ikydksa dk QhMcSd 

2016&17 

        egkfo|ky; dh xq.koRrk rhu {ks=ksa ls izHkkfor gksrh gS ftlesa Nk=k/;kid ikyu] 

vdknfed lnL;] lfEefyr gS buesa ls dksbZ Hkh {ks= dk lekos”k ;fn u gks rks 

egkfo|ky; dh xq.koRrk izHkkfor gksrh gS A 

        egkfo|ky; esa ikydksa ds vfHker vkSj n`f’Vdks.k ls voxr gksus ds fy, ikyd 

lEesyu dk vk;kstu fd;k tk jgk gS ftlls egkfo|ky; viuh dfe;ksa rFkk miyfC/k dk 

fo”ys’k.k dj egkfo|ky; dh xq.koRrk lqfuf”pr dj ldsa A 

mn~ns”;%&  

1- Nk=k/;kidksa ds fodkl esa vkus okyh dfBukbZ;ksa dks 

nwj djus esa ikydksa dh enn ysuk A 

2- egkfo|ky; dh xfrfof/k;ksa esa ikydksa dks lfEefyr 

djuk  A 

3- egkfo|ky; ds dk;ksZ esa xq.koRrk ykus gsrq ikydksa 

dk er ysuk A 

ikydksa ds lEesyu vk;kstu frfFk &22&04&2017 

 

ikyd QhMcSd dk fo”ys’k.k 

      fnukad 22&04&2017 dks egkfo|ky; esa ikyd lEesyu dk vk;kstu fd;k x;k 

ftlesa ikydksa us egkfo|ky; dh vPNkbZ;ksa ij iz”kalk dh rFkk fofHkUu xfrfof/k;ksa ij 

vius vfHker fn,A 

ikydksa us fuEu xfrfof/k;ksa ij viuk vfHker fn, & 

1- izf”k{kkFkhZ dks iqjLdr̀ djuk A 



2- [ksy laca/kh xfrfof/k;k¡ A 

3- ikB~;lgxkeh xfrfof/k;k¡A 

ikydks }kjk QhMcSd ds vk/kkj ij lHkh {ks=ksa dk fo'ys"k.k fuEukuqlkj gS& 

lkj.kh&1    

vfHkHkkodksa }kjk izkIr QhMcSd esa ldkjkRed eqn~nksa dk fooj.k 

dz- {ks= izfr'kr 

1 egkfo|ky; dk okrkoj.k vPNk gS  100 

2 egkfo|ky; dh f”k{kk O;oLFkk Bhd gS 98 

3 izf”k{k.k ds nkSjku vkus okyh leL;ksa dk lek/kku djuk 97 

4 ihus ds ikuh dh mfpr O;oLFkk 96 

5 egkfo|ky; esa vuq”kklu O;oLFkk 96 

6 Ckfydk dks vkRefuHkZj cukus dk iz;kl 90 

7 ikB~; lgHkkfx;ksa fdz;kvksa ls larq’V 89 

 

lkj.kh 1 dk vkjs[k 



 

 

lkj.kh&2 

vfHkHkkodksa }kjk izkIr QhMcSd esa fofo/k eqn~nksa dk fooj.k 

 

dz {ks= izfr'kr 

1 izf”k{kkFkhZ dks iqjLdr̀ fd;k tkuk 50 

2 izfrHkkvksa dks izksRlkgu nsus i;kZIr volj 49 

3 vokxeu ds lk/ku  50 

4 egkfo|ky; esa le;c)rk dks ysdj yphykiu 42 

5 izf”k{kkFkhZ dks iqjLdr̀ ugha fd;k tkrk 28 

6 [ksydqn ds fy, eSnku dk mi;ksx ugha 17 

7 [ksydwn ds volj i;kZIr ugha gS 15 

8 egkfo|ky; ds fu/kkZfjr “kqYd ls vlarq’V 14 

9 cSBd O;oLFkk ugh gS 13 



 

  

mijksDr forj.k ds vk/kkj ij ikydks dk n`f’Vdks.k fuEukuqlkj gS%& 

 100% ikyd egkfo|ky; ds okrkoj.k ls larq"V gSa 

rFkk iw.kZ lgefr iznku fd, gSaA 

 98% ikyd egkfo|ky; dh f”k{kk O;oLFkk ls 

lger gS rFkk ek= 02% ikyd vlger gS A  

 izf”k{k.k ds nkSjku vkus okyh leL;kvksa dk lek/kku 

djus ij 97%  ikyd lger gS ijarq 03% ikyd vlger gS A  



 96%  ikyd egkfo|ky; ds vuq”kklu O;oLFkk 

larq’V gS ijarq 4%   ikyd lger ugha gS A 

 ihus ds ikuh dh mfpr O;oLFkk ij 96% ikyd 

lger gS ij 4% ikyd vlger gS A 

 ckfydkvksa dks vkRefuHkZj cukus ds fy, rFkk 

Nk=k/;kid ds izfrHkk dks izksRlkgu nsus ds fy, 90%  ikyd lger gS ijarq 10%  

ikyd lger ugha gS A 

 89% ikyd egkfo|ky; ds ikB~;lgxkeh fØ;kvksa ls 

larq"V gSa tcfd 11%   ikyd lger ugha gS A 

 



Ikkydksa ds lq>ko ds vk/kkj ij egkfo|ky; dh j.kuhfr 

1- fofHkUu [ksy xfrfof/k ds fy, [ksy ds eSnku dk mi;ksx jktuhfrd 

gLr{ksi ds dkj.k ugha gks ik jgk gS A bu dfBukbZ;ksa ds ckotwn egkfo|ky; ds 

ihNs ds {ks= dk mi;ksx lqfuf”pr fd;k tk jgk gS A 

2- Nk=k/;kidksa dks iqjLdr̀ djus gsrq dk;Z fd;k tk jgk gS ftlesa lHkh 

Nk=k/;kidksa dks iqjLdr̀ djus dh ;kstuk cukbZ tk jgh gS ftlls vU; Nk=k/;kid 

grksRlkfgr u gks rFkk lHkh dk eukscy c<+s A 

3- iqLrdky; dks bZ&iqLrdky; esa cnyk x;k rFkk vf/kd ls vf/kd ikBdksa 

dks tksM+us dk iz;kl fd;k tk jgk gSA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Annexure – 3 (i) 

LEARNING CAMP 

 



मूलययांकन दऱ 

१. देवययनी शुक्ऱय 

२. शेष शुभ वषै्णव 

३. भयरती दबेु 

४. देवेन्द्र कुमयर यद ु

५. अब्दऱु कयददर 

६. हेमांत कुमयर सयहू 

 

 

 

 



सांरऺक : 

श्री योगेश शशवहरे 

प्राचामय शा. शशऺक शशऺा भहाविद्मारम यामऩयु 

समन्द्वयक गण : 

१. श्री सुनीऱ शमश्रय  
२. श्रीमती योगेश्वरी महयडिक  

३. श्रीमती मधु दयनी 

प्रशशऺक गण : 

१. श्री तयरकेश्वर देवयांगन  

२. श्री मनीष शमश्रय 

सांयोजन सशमतत : 

१. श्रीमती प्रीतत जैन 

२. ऱक्ष्मी देवयांगन 

३. श्रीमती प्रततमय अग्ऱयवे  
४. श्रीमती सीमय सयहू  

५. श्रीमती गुऱयब ववश्वकमया  
६. श्री हीरयरयम सयहू 

७. श्री मोहन ज्योतत सयहू  

८. श्री मनोज कुमयर ऩण्िय  
९. श्री रयजकुमयर आवऱे 



"भैंने सुना,भैं बूर गमा | 
भैंने देखा ,भुझे माद यहा | 
भैंने ककमा ,भुझे आ गमा ||" 

       प्रशसद्ध चीनी दाशयननक कन्फ्मूशशमस के इस कथन का भूतय रूऩ वऩछरे ददनों 
शास.शशऺक शशऺा भहाविद्मारम शॊकय नगय यामऩुय के तत्िािधान भें आमोजजत 'रननिंग 

कैम्ऩ' भें ददखाई ददमा | 
      ददनाॉक 28/2/17 को भहाविद्मारम प्राॊगण भें यामऩुय जजरे के धयसीिाॊ विकासखॊड 

के रगबग 33 प्राथशभक तथा ऩूिय भाध्मशभक शाराओॊ के विद्मार्थयमों द्िाया सीखने के 

भनोयॊजक ि योचक तयीकों का प्रदशयन ककमा गमा | जैसा कक नाभ से ही स्ऩष्ट है कक मह 

आमोजन प्रदशयनी अथिा फार भेरा नहीॊ अवऩतु अर्धगभ शशविय था जजसके राबार्थयमों भें 
प्रनतबागी शाराओॊ के रगबग 2000 विद्माथी औय शशऺकगण, शा. शशऺक शशऺा 
भहाविद्मारम के फी.एड. ि एभ.एड. के सबी प्रशशऺाथी, प्राध्माऩक गण , प्राचामय शा. 
शशऺक शशऺा भहाविद्मारम, प्राचामय जजरा शशऺण एिॊ प्रशशऺण सॊस्थान  यामऩुय, 

विकास खॊड शशऺा अर्धकायी  धयसीॊिा, तथा स्कूर शशऺा भॊत्री श्री केदाय कश्मऩ जी बी 
सजम्भशरत थे |कैम्ऩ भें प्राथशभक शाराओॊ के कुर 37 तथा ऩूिय भाध्मशभक शाराओॊ के 

कुर 24 स्टॉल्स भें ऩाठ्मक्रभ के सबी विषमों से सॊफॊर्धत गनतविर्धमाॉ थीॊ | 

प्रस्तयवनय   



 

उद्देश्य 

 आनन्फददामी शशऺा की स्ऩष्ट सभझ फनाना |  
 गनतविर्ध आधारयत शशऺा के शरए प्रेरयत कयना |  
 गनतविर्ध आधारयत शशऺा के शरए शशऺकों को प्रमोग कयके ददखाना |  
 शशऺा को व्मिाहरयक जीिन से जोड़ना |  
 फार केजन्फित शशऺा के शरए प्रेरयत कयना |  
 यटॊत प्रणारी से भुजतत | 
 शसखने के स्त्रोतों का विस्ताय कयना |  
 अर्धगभ प्रकक्रमा भें अर्धगभकताय की अर्धक से अर्धक सहबार्गता 

सुननजश्चत कयना | 
 अर्धगभ हेतु बमभुतत िाताियण ननशभयत कयना |  
 अर्धगभ की ददव्भुखी प्रकक्रमा भें दोनों ओय छात्रों की उऩजस्थनत |  
 कभ सभम भें ऩाठ्मक्रभ के अर्धक से अर्धक ऩाठों का प्रबािी ढॊग से 

शशऺण | 
 आकरन एिभ भूल्माॊकन को सहज तथा भनोयॊजक फनाना |  
 छात्रों के अॊत:कक्रमाओॊ को शसखने से जोड़ना |  
 अर्धगभ अभ्मास अिसयों को सहज औय सयर फनाना |  
 छात्रों के अॊतयननदहत प्रनतबाओ को अशबव्मजतत के अिसय प्रदान कयना |  



 

मूलययांकन के आधयर 

रननिंग कैम्ऩ के ततृीम ऩऺ  भूल्माॊकन हेतु दो दर का गठन ककमा गमा था 
|  दरों को भूल्माॊकन हेतु कुछ भाऩदॊड ननधायरयत ककमे गमे जजनभे प्रभुखत: 
आधायबूत अिधायणा के शरए याष्रीम ऩाठ्मचमाय  की रुऩयेखा 2005 ि ्मशऩार 
सशभनत 1995 को आधाय भाना गमा है  |   याष्रीम ऩाठमचमाय की रुऩयेखा 2005 

के भागयदशयक शसधान्फतों के अनुसाय-  

१. ऻान को स्कूर के फाहय के जीिन से जोड़ना,  
२. ऩढाई यटॊत प्रणारी से भुतत हो, मह सुननजश्चत कयना,  
३. ऩाठ्मचमाय का इस तयह सम्िधयन हो कक िह फच्चों को चहुॊभुखी विकास के 

अिसय भुहैमा कयिाए फजाए इसके कक िह ऩाठ्मऩुस्तक-केजन्फित फन कय यह 
जाए, 

४. ऩयीऺा को अऩेऺाकृत अर्धक रचीरा फनाना औय कऺा कक गनतविर्धमों से 
जोड़ना, 

५. एक ऐसी अर्धबािी ऩहचान का विकास जजसभें प्रजाताॊत्रत्रक याज्म-व्मिस्था के 
अॊतगयत याष्रीम र्चॊताए सभादहत हो



भूल्माॊकन दर ने ऩामा कक याष्रीम ऩाठमचमाय की रुऩयेखा 2005 के भागयदशयक 
शसधान्फतों की झरक कैम्ऩ भें स्ऩष्ट रूऩ से ददख यही थी तथा फच्चे इस रननिंग 
कैम्ऩ को एक आनॊददामी शसखने के भेरे के रूऩ भें रे यहे थे |  

 इसके साथ साथ मशऩार सशभनत 1995 के सुझाि जजनभे मह कहा गमा कक एक 

ऩाठ्मक्रभ  फच्चों के शरए फोझझर  सात्रफत होता है जफ- 

(क) मह रॊफी साभान्फम ऩरयजस्थनतमों भें एक साभान्फम शशऺक द्िाया औसत सभम भें ऩूया 
ककमा जाता है;  

(ख) मह विद्मार्थयमों के भानशसक स्तय के साथ ऩाठ्मक्रभ साभग्री की अिधायणाओॊ की 
कदठनाई स्तय के फीच भेर नहीॊ होता है; 

(ग) ऩाठ्मऩुस्तकों भें प्रमुतत बाषा सभझ से फाहय हो औय प्रस्तुनत की शैरी सयर औय सीधे 
के फजाम जदटर औय नीयस हो;  

(घ) ऩाठ्मक्रभ, विकास के अॊतननयदहत फुननमादी भान्फमताओॊ को ऩूया नहीॊ कय यहे हो। 



 

विस्ताय से ऩाठ्मक्रभ के फोझ की सभस्मा का अध्ममन कयने के फाद, मशऩार सशभनत ने 
अजस्तत्ि की अशबव्मजतत के सभस्मा के रूऩ भें ननम्नशरझखत की ऩहचान की  हैं: 

१ . फस्ते के फोझ 

जहाॊ तक फस्ते के फोझ का सॊफॊध है,  वऩछरे कुछ िषों भें जस्थनत औय बी फदतय हो गई 

है। हाराॊकक, फस्ते का िजन, सभस्मा का एक ऩहरू है ,औय दसुया ऩहरू  फच्च ेकी दैननक 

ददनचमाय भें देखा जा सकता है जो होभिकय , ट्मूशन औय विशबन्फन प्रकाय के कोर्चॊग कऺाओॊ 
भें उऩजस्थनत से सम्फजम्धत है। 



 

मह कैम्ऩ न केिर फस्ते के फोझ को कभ कय यहा था अवऩतु सभस्त स्कूरी 
व्मिस्था के िजन को बी कभ कय शसखने शसखाने को एक भनोयॊजक ि 
तनाियदहत ऩिय के रूऩ भें ऩरयरक्षऺत कय यहा था |  

२ . ऩयीऺा प्रणारी 

ऩयीऺा प्रणारी का स्ऩष्ट औय प्रभुख दोष मह है कक मह फच्चों के शरए अऩरयर्चत, नई 

सभस्माओॊ ऩय अिधायणाओॊ औय जानकायी को रागू कयने मा सोचने,सभझ फनाने के 
स्थान ऩय जानकायी को ऩुन: ऩेश कयने की ऺभता ऩय ध्मान कें दित कयता है। दोनों, 
शशऺक औय भाता वऩता  रगाताय ऩयीऺा के बम औय ऩाठ्मऩुस्तक औय गाइड ऩुस्तकों 
कक ऩूयी जानकायी को माद यखने ऩय फर देते यहते हैं| ऩयीऺा के प्रनत ऐसी धायणाए 

फच्चों के शरए चीजों को औय  कदठन फना देती है। 



 

कैम्ऩ के कई स्टारों भें ऐसी गनतविर्धमाए हो यही थी जो भूल्माॊकन के फेहतय 
विकल्ऩ के रूऩ भें साभने आ यही थी जजनभे फच्चे फहुत भजे रे यहे थे तथा उन्फहें 
सही मा गरत होने का कोई बम नही था |  

३ . उत्साहहीन  सीखना 

ज्मादातय हभाये स्कूर जा यहे फच्चों अर्धगभ को  एक  नीयस, अवप्रम औय कड़िा अनुबि 

के रूऩ भें देखते हैं। ऩयीऺा के शरए ऩढने का सीशभत उद्देश्म िास्ति भें सीखने के अवप्रम 
होने का भहत्िऩूणय कायक है। फार-कें दित शशऺा औय गनतविर्ध आधारयत शशऺण अर्धगभ 

विर्ध के फाये भें फातें तो होती हैं, रेककन शामद ही कबी हभाये स्कूर भें इनका अभ्मास 

होता हैं। 



 

गनतविर्धमाॉ योचक ि उत्साहऩूणय प्रतीत हो यही थी गरत जिाफ देने िारे फच्चे बी 
हय स्टार ऩय प्रमास कय यहे थे तथा स्टार के फच्चों से सही जिाफ प्राप्त कय 
ऻान का आदान प्रदान कय यहे थे | शामद ही कोई फच्चा था जो स्टारों भें जाने 
भें रूर्च नहीॊ ददखा यहा था|  

४ . ऩाठ्मक्रभ औय ऩाठ्मऩुस्तक 

ऩाठ्मक्रभ औय ऩाठ्म ऩुस्तकों ठीक से तैमाय न हो, तो ऩाठ्मक्रभ फोझझरता की सभस्मा 
ऩैदा होती हैं। मह देखा गमा है कक ऩाठ्म ऩुस्तकों भें अिधायणाओॊ के उच्च घनत्ि है औय 

शरखने की शैरी फहुत सॊक्षऺप्त है। कुछ भाभरों भें ऩुस्तकों भें बाषा का इस्तेभार कई छात्रों 
की सभझ से ऩये होती है। 

कैम्ऩ के प्रत्मेक स्टॉर का भुख्म ध्मेम था खेर खेर भें सीखना औय शसखाना | विषमों 
,गनतविर्धमों औय स्तयों भें शबन्फनता होने के फािजूद सबी स्टॉरों भें कुछ सभानताएॉ  बी 
थीॊ,जैसे सबी स्टॉरों भें दशयकों से र्चट ननकारकय खेर भें बाग रेने को प्रेरयत ककमा जा 
यहा था | इन खेरों के विजेता दशयकों को टॉकपमाॉ देकय ऩुयस्कृत ककमा जा यहा था | 
प्रत्मेक दशयक का विियण औय सुझाि ऩूयी तत्ऩयता एिॊ गॊबीयता से ऩॊजीफद्ध ककमा जा 



यहा था | सफसे फड़ी फात मह थी कक मे सबी काभ फच्च ेस्िमॊ कय यहे थे औय सबी फच्च े

ऊजाय औय उत्साह से बये हुए थे | 

 

ऩाठ्मऩुस्तक भें जो फातें औऩचारयक औय ऩरयष्कृत बाषा भें है फच्चे उन्फहें सहज 
रूऩ से अऩने दैननक फोर चार की बाषा भें फोर कय, अऩनी ऺेत्रीम फोरी भें फोर 
कय ऻान का आदान प्रदान कय यहे थे |  

अवऱोकन बबांद ु

रननिंग कैम्ऩ की साथयकता की सभीऺा हभ कुछ त्रफ ॊदओुॊ के आधाय ऩय कय सकते हैं ...... 
1) फच्चों के सीखने के शरए साथयकता :  
सबी गनतविर्धमों का सॊचारन फच्च ेस्िमॊ कय यहे थे | चाहे िो उनके हभउम्र फच्चे 
हों,शशऺक हों ,भहाविद्मारम के विद्माथी हों ,प्राध्माऩक हों   
प्राचामय हों मा स्िमॊ शशऺा भॊत्री ,िे ऩूये आत्भविश्िास औय धैमय से अऩनी प्रस्तुनत दे यहे थे | 
ऐसा आत्भविश्िास हभायी तैमायी तथा स्ऩष्ट अिधायणा का द्मोतक होता है |एक स्टॉर 

भें फच्चे र्चट ननकारते औय उसभें शरखे अॊक का ऩहाड़ा ऩढ़ते हुए यस्सी कूदते,जहाॉ एक 



ओय िे खेर यहे थे िहीॊ दसूयी ओय िे ऩहाड़ा दोहया यहे थे | सीखने के शरए मह कैम्ऩ 

उऩमोगी यहा । 

2) मह कैम्ऩ शशऺकों के शरए बी फहुत प्रेयणादामी यहा तमोंकक प्रत्मेक गनतविर्ध अर्धगभ 

को सयर तथा शशऺण को भनोयॊजक फनाने के तयीका फता यही थी औय उन्फहें  निाचाय के 

शरए प्रेरयत कय यही थी | 

 

3) डी.एड.,फी.एड.,औय एभ.एड,प्रशशऺार्थयमों के शरए बी मह कैम्ऩ उऩमोगी यहा तमोंकक 

बािी शशऺक हों मा सेिायत शशऺक ,शशऺण की निीन विर्धमों तथा फच्चों की रुर्चमों का 
ऻान होना ,एक अच्छे शशऺक के शरए अत्मॊत आिश्मक है औय कैम्ऩ भें शशऺण- अर्धगभ 

प्रकक्रमा भें योचकता औय निीनता राने के कई भनोयॊजक तयीके प्रदशशयत ककए गए | 

4)"what we learn with pleasure , we never forget" Alfred mercier 

"जो कुछ बी हभ खुशी-खुशी सीखते हैं ,उसे हभ कबी नहीॊ बूरते |"अल्रेड भसीमय 



रननिंग कैम्ऩ की गनतविर्धमाॉ ननजश्चत ही फच्चों की सीखने गनत ऩय सकायात्भक प्रबाि 

डारने भें सऺभ यहीॊ | खेर खेर भें सीखने से फच्च ेजल्दी औय सयरता से सीख ऩाते हैं | 

 

 

5) जफ अर्धगभ योचक होता है ,तो ऩाठ्मक्रभ बी अऩनी गनत ऩकड़ कय सभम ऩय ऩूणयता 
प्राप्त कय रेता है |इस प्रकाय मह कैम्ऩ ऩाठ्मक्रभ को ऩूया कयने भें बी सहामक यहा | 

6) सेिायत शशऺकों के उद्मभगत विकास, ननयॊतय निीनीकयण एिॊ कौशर दऺताओॊ भें 
उन्फनमन के शरए विशबन्फन शशऺक-प्रशशऺण  

ददए जाते हैं | 
रननिंग कैम्ऩ learning with fun, active learning , learning by doingजैसे निाचाय 

का प्रत्मऺ ऩयीऺण तथा प्रदशयन था | इससे ननश्चम ही शशऺक प्रशशऺणों को कक्रमाशीर 

एिॊ यचनात्भक फनाने भें सहामता शभरेगी | कैम्ऩ भें प्रदशशयत गनतविर्धमों से आगाभी 
शशऺक प्रशशऺण कामयक्रभों के शरए योचक गनतविर्धमाॉ तैमाय कयने भें प्रेयणा शभरेगी | 



7)कैम्ऩ भें गझणत औय विऻान विषमों से सॊफॊर्धत स्टॉल्स भें कई अनोखी औय भज़ेदाय 

तकनीकों का प्रमोग ककमा गमा,जैसे आईसक्रीभ स्ऩून से र्गनती कयना,कीरों औय यफयफैंड 

से ज्माशभतीम आकृनतमाॉ फनाना,काडयफोडय से शबन्फनों का मोग कयना,विद्मुत ऩरयऩथ से 

चारकता की जाॉच,त्रफ ॊद ुशभराकय ऩहाड़ ेफनाना,यस्सी कूदो ऩहाड़ ेफोरो,जस्टक की सहामता 
से गुणा कयना,नतशा अभ्मास आदद । 

 

8) एन.सी.एप.2005 भें ऩाठ्मक्रभ को सीखने के विशबन्फन चयणों के अनुरूऩ फनामा गमा 
है।  
प्राथशभक स्तय ऩय जोय इस फात ऩय ददमा गमा है कक सॊसाय (प्राकृनतक ऩरयिेश,कृत्रत्रभ 

यचनाएॉ औय रोग) के प्रनत फच्चे के कौतूहर को फढ़ािा शभरे। सॊसाय को ऩहचानने की 
उसकी फुननमादी ऺभताओॊ - जैसे ननयीऺण कयना, िगीकयण कयना औय ननष्कषय 
ननकारना आदद के साथ-साथ उसभें अऩने हाथ जैसे अॊगों से काभ रेने के कौशर का बी 
विकास हो। फच्चों के शरए “बाषा” सीखना बी भहत्िऩूणय है।  
                    उच्च प्राथशभक कऺाओॊ के स्तय ऩय, फच्चे को इस प्रमास भें सॊरग्न ककमा 
जाना चादहए कक िह अऩने ऩरयर्चत अनुबिों के भाध्मभ से विऻान के शसद्धान्फतों को 
सभझ।े साथ ही खुद अऩने हाथों से छोटी-छोटी तकनीकी इकाइमों औय भॉड्मूरों की यचना 



कये औय उन्फहें  प्रदशयननमों आदद के भाध्मभ से  ददखाना - मे सबी शशऺण प्रकक्रमा के 

भहत्िऩूणय अॊग होना चादहए। 
रननिंग कैम्ऩ भें उऩमुयतत सबी सुझािों का सपरताऩूियक का कक्रमान्फिमन ददखाई ददमा। 
प्राथशभक स्तय ऩय अॊकों की ऩहचान,यॊगों की ऩहचान,जोड़ना-घटाना-गुणा बाग,अॊगे्रजी 
शब्दों की ऩहचान,सॊस्कृत शब्दों की ऩहचान,सभम औय कैरेण्डय देखना आदद गनतविर्धमों 
के अनतरयतत करा सॊफॊधी गनतविर्धमाॉ इन सुझािों ऩय कक्रमान्फिमन का सपर प्रमास था 
।उच्च प्राथशभक स्तय ऩय भॉडल्स,चाट्यस तथा विविध कक्रमाकराऩों के भाध्मभ से एन सी 
एप की अनुशॊसाओॊ को कक्रमाजन्फित ककमा गमा । 

 

9) फी.एड. के प्रशशऺार्थयमों के 'शारा अनुबि कामयक्रभ' तथा 'इॊटनयशशऩ कामयक्रभ' भें इस 

कैम्ऩ की तमा उऩमोर्गता है ,इस प्रश्न का उत्तय हभने फी.एड.प्रथभ ि द्वितीम िषय के 

छात्रों से जानने का प्रमास ककमा।प्रश्नों के जो उत्तय शभरे,उसका साय इस प्रकाय है :  

प्रशशऺार्थयमों का भानना है कक इस प्रकाय के कैम्ऩ से शारा अनुबि भें tlm ननभायण औय 

विषम सॊफॊधी गनतविर्धमों के शरए नए नए विचाय शभरते हैं ।प्रशशऺार्थयमों ने मह बी कहा 
कक ऐसे आमोजन उच्च भाध्मशभक ि उच्चतय भाध्मशभक स्तय ऩय बी होने चादहए । 



 

दहॊदी,अॊगे्रज़ी तथा सॊस्कृत बाषाओॊ के अनतरयतत शास.ऩी.जी.उभाठे ऩू.भा. कन्फमा 
शारा की फाशरकाओॊ ने उदूय बाषा सीखने के तयीके फताए,जो एक नमा औय सयाहनीम 

कदभ यहा |  
इसके अनतरयतत एक ऩुस्तकारम कॉनयय बी था ,जजसे कपयतूयाभ िभाय शास.ऩू.भा.शारा 
ऩॊडयीतयाई की फाशरकाएॉ सॊचाशरत कय यही थीॊ |मह कॉनयय जहाॉ एक ओय दशयकों भें रुर्च 

एिॊ कौतुहर जागतृ कय यहा था ,िहीॊ दसूयी ओय उनकी ऩढ़ने की गनत औय स्भयण शजतत 

की ऩयीऺा बी रे यहा था | इस कॉनयय के सफसे उल्रेखनीम दशयक यहे ,स्कूर शशऺा भॊत्री श्री 
केदाय कश्मऩ जी ; जजन्फहोंने गनतविर्ध भें दहस्सा शरमा औय फाशरकाओॊ ने फड़ी ननबयमता से 

उनसे सिार बी ककए | 

इसके अनतरयतत 4 स्टॉल्स करा से सॊफॊर्धत थे,जजनभें शास प्राथ.शारा भठऩुयैना के फच्चों 
द्िाया फायरी करा , शास. प्राथ. शारा नकटी (सम्भानऩुय) के फच्चों द्िाया ऩेऩय आटय औय 

शभट्टी कामयशारा तथा शास प्राथ.शारा वऩयदा के फच्चों द्िाया र्चत्र करा 
का न केिर प्रदशयन ककमा जा यहा था अवऩतु दशयकों को बी अऩनी प्रनतबा ददखाने का 
अिसय बी ददमा जा यहा था | 



गततवधधयों के शैक्षऺक आधयर 

कैम्ऩ के स्टारों भें छात्रों द्िाया गनतविर्धमों द्िाया शसखने-शसखाने का क्रभ ननयॊतय 
चर यहा था जजससे अर्धगभ फहुत सहज ि आनन्फदभम प्रतीत हो यहा था | 
अर्धगभ की दृजष्ट से हभ इन गनतविर्धमों और्चत्म को चाय शे्रणी भें यख सकते 
है- 

१. ऻान के सजृन के शरए  
२. फेहतय सभझ के शरए  
३. अभ्मास के शरए  
४. बमयदहत भूल्माॊकन एिभ आकरन के शरए  

 

 



कैम्ऩ के स्टयऱों कय वववरण 

कैम्ऩ भें प्राथशभक शाराओॊ के कुर ३७ तथा ऩूिय भाध्मशभक शाराओॊ के कुर २५  स्टॉल्स 

भें ऩाठ्मक्रभ के सबी विषमों से सॊफॊर्धत गनतविर्धमाॉ थीॊ | जजनका विियण ननम्नानुसाय 
है- 

१. प्रयथशमक शयऱयओां के स्टयऱ: 

स.क्र. ववषय  स्टयऱों की सांख्यय  

१  गझणत  १५  
२  बाषा  १३  
३  करा  ४  
४  ऩमाय.विऻान  ५  

 

 



२. ऩूवा मयध्यशमक शयऱयओां के स्टयऱ: 

स.क्र. ववषय  स्टयऱों कक सांख्यय  
१  गझणत  ५  
२  विऻान  ११  
३  दहॊदी  २  
४  अॊगे्रजी  ३  
५  सॊस्कृत  २  
६  सा. विऻान  २  
  

 

 

 

 



 

तनष्कषा व सुझयव 

ननष्कषयत् हभ कह सकते हैं कक मह कैम्ऩ छ.ग.के 17 जजरों की नोडर सॊस्था 
शास.शशऺक शशऺा भहाविद्मारम शॊकय नगय यामऩुय द्िाया शशऺा की गुणित्ता विकास 

की ओय एक औय सयाहनीम एिॊ साथयक कदभ के रूऩ भें देखा जाना चादहए । कहा जाता 
है कक सुधाय की गुॊजाइश हय जगह होती है; अऩने उद्देश्म भें ऩूयी तयह सपर इस 
कैम्ऩ की फेहतयी के शरए दर द्िाया कुछ सुझाि है-  

 मदद कैम्ऩ ककसी फड़ ेप्राॊगण भें होता तथा कैम्ऩ भें स्टार क्रभ अनुसाय  
रगाए जाते औय एक विद्मारम के सबी स्टाल्स एक ही जगह ऩय होते तो 
अव्मिस्था से फचा जा सकता था |  

 साथ ही मदद ऐसा आमोजन छतीसगढ़ के १७ जजरो की नोडर सॊस्था शा. 
शशऺक शशऺा भहाविद्मारम शॊकय नगय यामऩुय द्िाया विकास खॊड स्तय ऩय 
हय जजरे भें ककमा जाम तो इसका राब व्माऩक रूऩ से उठामा जा सकेगा |  

 रननिंग कैम्ऩ के आमोजन तथा उर्चत ननमोजन के शरए भागयदशशयका ननभायण 
कय कामयक्रभ के विस्ताय हेतु ठोस कदभ उठामे जाने चादहए ताकक ऐसे 
आमोजन के प्रनत आशाजन्फित व्मजततमों एिभ सोस्थानो को उर्चत भागयदशयन 
शभरे | 

 ितयभान भें सतत ि व्माऩक भूल्माॊकन के अॊतगयत हय शननिाय को होने िारे 
फार सबा के विकल्ऩ के रूऩ भें इस रननिंग कैम्ऩ को प्रस्तुत ककमा जाना 
चादहए | 
         अॊतत् हभ कह सकते है कक मह कैम्ऩ एजतटि रननिंग विर्ध का 
सपर ऩरयऺण यहा तथा इस कैम्ऩ को शशऺा की गुणित्ता विकास कक ओय 
एक औय सयाहनीम औय साथयक कदभ के रूऩ भें देखा जाना चादहए |  



कैम्ऩ के आमोजन से सम्फजन्फधत सभस्त आमोजनकताय जजन्फहोंने ऩयोऺ औय 
अऩयोऺ रूऩ से आमोजन को सपर फनाने भें भहत्त्िऩूणय बूशभका ननिायह की चाहे 
िह आमोजन के विज्नयी प्राचामय शा. शशऺक शशऺा भहाविद्मारम शॊकय नगय 
यामऩुय हो , चाहे सभन्फिमक गण हो, चाहे प्रशशऺक गण हो मा सॊमोजन सशभनत के 
सदस्म हो सबी धन्फमिाद के ऩात्र है | अॊत भें हभ फार भनोदशा तथा शशऺा की 
सॊिेदनशीरता को जो इस कैम्ऩ से ऩरयरक्षऺत हो यही थी को इस कविता के 
भाध्मभ से सभझने की कोशशश कयें |  

 



फच्चों को फच्चा यहने दो 
फाॉधो भत उनको फहने दो 

कुदयत भें ऩरने दो उनको  
कुदयत सा ढरने दो उनको  
ऩाफॊदी की दीिायें अफ ढहने दो  

उनकी दनुनमा भें तो झाॉको   
अऩनी अऩनी ही ना हाॉको   
उनको बी कुछ कहने दो  

सच्चाई की याह सुझाओ 

उनकी हय शॊका सुरझाओ   

ऩय काॉटे खुद ही सहने दो  

कय के ही तो िे सीखेंगे  

गढ़ के ही तो जग जीतेंगे   

कॊ चन फनेंगे दहने दो  

फच्चों को फच्चा यहने दो 
फाॉधो भत उन्फहें फहने दो 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



Annexure – 3 (ii) 

VªkaltsaMj ds izfr f'k{kdksa dh laosnu'khyrk gsrq dk;Z'kkyk 

  'kkldh; f'k{kd f’k{kk egkfo|ky; 'kadj uxj] jk;iqj esa fnukad 10 vizSy 

2017 dks f'k{kdksa esa VªkaltsaMj ds izfr laosnu'khyrk ,oa tkx:drk dk fodkl gsrq 

izf'k{k.k dk;ZØe dk vk;kstu fd;k x;kA 

  bl dk;ZØe esa ch-,M- ,oa ,e-,M- ds izf'k{k.kkfFkZ;ksa dks izf'kf{kr fd;k x;kA 

izf'k{k.k gsrq VªkautsaMj ij dk;Z'kkyk dk vk;kstu fd;k x;kA dk;Z'kkyk esa eq[; oDrk 

NRrhlx<+ VªkaltsaMj osyQs;j cksMZ dh lnL; Jherh fo|k jktiwr lksuh ,oa ,MogksdsV 

lqJh jfouk cfjgk jghA 

  Jherh fo|k jktiwr lksuh us VªkaltsaMj D;k gSa \ bl ij izdk'k MkykA 

mUgksaus dgk fd okLro esa os Hkh ,d lk/kkj.k euq"; gSa tks fd blh lekt dk ,d vax gSA 

euq"; ds }kjk tUeh ;g fyax foHksn ds dkj.k uk rks iq:"k dh Js.kh esa vkrh gS vkSj uk gh 

L=h dh Js.kh esa vkrh gSA gkykafd 'kkjhfjd :Ik ls ,d euq"; gksrs gq, Hkh ekufld lksp 

ds dkj.k lekt essa budh fLFkfr lkspuh; gSA 

  igpku & VªkaltsaMj dh igpku 12 ls 16 dh mez esa gksus yxrh gSA tc os 

vius dks le>us yxrs gS rks vius dks nqfo/kk dh fLFkfr esa ikrs gSA pwafd mudks yM+ds 

gksus ij Hkh yM+fd;ksa dh rjg vglkl gksus yxrk gSA  

  Jherh fo|k jktiwr us VªkaltsaMj ls tqM+h HkzkarkRed fLFkfr;ksa dks [kqn dh 

ftanxh ls tksM+rs gq, iwjs lekt ls bl fn'kk esa dne mBkus ds fy, vkgoku fd;kA 

mUgksus VªkaltsaMj }kjk jkT; o jk"Vªh; Lrj ij fd, x, dk;ksZ dk mYys[k fd;kA mUgksus 

NRrhlx<+ jkT; dks iwjs ns'k esa VªkaltsaMj ds izfr laosnu'khy gksus ds fy, laosnu'khy 

jkT; dh laKk nh vkSj jkT; 'kklu }kjk VªkaltsaMj dks feyus okyh ljdkjh lqfo/kkvksa dh 

tkudkjh iznku dhA  



  lqJh jfouk cfjgk us VªkaltsaMj dh egRrk dks oSfnd dky ls ysdj orZeku 

;qx ds lanHkZ esa Hkyh&Hkkafr Li"V fd;kA oDrk); us mifLFkr ch-,M-@,e-,M- ds 

izf’k{kkfFkZ;ksa ls Ldwy esa ,sls fdlh VªkaltsaMj fo|kFkhZ ds izfr laosnu’khyrk viukus dh ckr 

dghA lqJh jfouk cfjgk us crk;k fd lqizhedksVZ ds VªkaltsaMj laca/kh fyax fu/kkZj.k laca/kh 

vf/kfu;e dks Lohdkjus okyk jkT; NRrhlx<+ loZizFke jkT; gS ftlus NRrhlx<+ 

VªkaltsaMj cksMZ dk xBu fd;kA 

  orZeku esa NRrhlx<+ VªkaltsaMj cksMZ dh v/;{k efgyk ,oa cky fodkl ea=h 

Jherh je'khyk lkgw gSA  

NRrhlx<+ VªkaltsaMj cksMZ & 

        v/;{k & ekuuh;k Jherh je'khyk lkgw 

       efgyk ,oa cky fodkl ea=ky; NRrhlx<+ 'kklu 

         lnL; & 1- Jherh fo|k jktiwr lksuh 

             2- lqJh jfouk cfjgk ,MogksdsV 

  Ekkuuh;k v/;{k Jherh je'khyk lkgw ds iz;kl ls 10 fnlEcj 2016 ls fyax 

ifjorZu ltZjh ljdkjh [kpZ ij gksus yxs gSA  

  mlds vfrfjDr dkS'ky fodkl] ikyZj] cqfVd] cqfdax] IyslesaV {ks= esa Hkh 

VªkaltsaMj dks izkFkfedrk nh tk jgh gSA  

NRrhlx<+ uxjh; iz'kklu }kjk VªkaltsaMj ds fy, 2 izfr'kr vkj{k.k dh lqfo/kk VªkaltsaMj 

dks v/;;ujr gksus ij f'k{kk ds {ks= esa tqM+s jgus gsrq vuqlwfpr tkfr o tutkfr ds 

led{k Nk=o`fRr dk izko/kku j[kk x;k gSA  



  var esa dgk x;k fd ckr laosnu'khyrk dh] lerk dh gS] Hkk"kk] in] jax] 

os'kHkw'kk] tkfr] {ks=] fyax vkfn ds vk/kkj ij gksus okysa HksnHkko dks lkewfgd iz;kl ls nwj 

fd;k tkuk pkfg,A 

  mDr dk;Z'kkyk esa izkpk;Z MkW- ;ksxs'k f'kogjs ,oa leLr vkpk;Zx.k ,oa ch-,M-

@,e-,M- ds izf'k{kkfFkZ;ksa dh mifLFkfr jghA 

jk"Vªh; VªkaltsaMj fnol 

  19 vizSy 2017 dks 'kkldh; f'k{kd f’k{kk egkfo|ky; 'kadj uxj] jk;iqj esa 

jk"Vªh; VªkaltsaMj fnol euk;k x;kA  

  mYys[kuh; gS fd ekuuh; loksZPp U;k;ky; }kjk 15 vizSy 2014 dks r`rh; 

fyax leqnk; ds fy, ,sfrgkfld fu.kZ; fy;k x;k FkkA bl fu.kZ; }kjk loZizFke leqnk; 

dks rhljs fyax ds :i esa ntkZ izkIr gqvkA lHkh jkT; ljdkjksa o dsUnz 'kkflr izns’kksa dks 

r`rh; fyax leqnk; ds fy, dY;k.k gsrq dk;Z djus funsZ’k tkjh fd, x,A 

  oLrqr% dgk tk, rks VªkltsaMj dks fof/kor ekU;rk blh fnu izkIr gqbZ vr% 

bl fnol dks jk"Vªh; VªkltsaMj fnol ds :i esa euk;k tkus yxkA 

  gesa bl ckr ij xoZ gS fd NRrhlx<+ jkT; ns'k dk ,slk igyk jkT; gS] 

tgka ekuuh; loksZPp U;k;ky; ds funsZ’k ds ckn fofHkUu izdkj ds dY;k.kdkjh funsZ’k fn, 

x,A ;g gekjs jkT; ds tuizfrfuf/k;ksa ,oa 'kklu dh laosnu’khyrk dk ifj.kke gSA  

 ,d vkn’kZ lekt dk fuekZ.k rHkh gks ik,xk tc lekt ds lHkh oxksZ dks fodkl ds 

leku volj izkIr gksA  

 vkt ds HkkxnkSM+ ds thou esa ge bruk O;Dr gks tkrs gS fd lekt ds mu fgLlksa 

ds ckjs esa ugha lksp ikrs gSA tks gekjs lekt dk gh ,d vax gSA  

Jherh fo|k jktiwr lksuh us dgk fd gekjk leqnk; Hkh bl lekt dk ,d fgLlk gSA bls 

crkus dh yxkrkj vko’;drk eglwl gksrh jgh gSA  



 Lekt dks csgrj ykus lHkh dk Lusg o ekxZn’kZu vfr vko’;d gS vr% egkfo|ky; 

}kjk blh lksp dks ysdj mDr dk;ZØe dk vk;kstu fd;k x;k & 

bl dk;ZØe ds  

eq[; vfrfFk & Jherh je’khyk lkgw 

ekuuh; ea=h th] lekt dY;k.k foHkkx 

NRrhlx<+ 'kklu 

fof'k"V vfrfFk & Jherh foHkk jko 

jk"Vªh; lfop] 

Hkkjrh; turk ikVhZ efgyk ekspkZ] 

Jh vfuy iqlndj 

v/;{k] izsl Dyc] jk;iqj ¼N-x-½ 

v/;{krk & Jhpan lqanjkuh] 

ekuuh; fo/kk;d] mRrj jk;iqj ¼N-x-½ 

laj{kd & MkW- ;ksxs’k f’kogjs] izkpk;Z 'kk-f’k-f’k{kk egkfo|ky;] jk;iqj  

mDr dk;ZØe esa ifjppkZ ,oa lkaL—frd dk;ZØe dk vk;kstu fd;k x;kA lkaL—frd 

dk;ZØe VªkaltsaMj }kjk izLrqr fd;k x;kA mifLFkr lHkh izf’k{k.kkfFkZ;ksa dks blls VªkaltsaMj 

ds i zfr laosnuk’khyrk gsrq izsj.kk feyhA 

 

 

 



Annexure – 4 (i) 

Best Practices 

(1)  Title of the Practice – Life skills training,  

(2)  The context that required initiation of the practice –  

Govt. College of Teacher Education, (C.T.E.) Raipur is playing an 

important role in reforming of the education system of Chhattisgarh as it is the 

nodal agency for 17 districts. This college is not only providing training to pre-

service and in- service teachers but also making efforts to improve the quality of 

education through researches in the field of education, solutions of educational 

problems, skill development among the teachers, personality development, 

professional development by organizing various workshops, seminars and training 

programmers. College has been working for some burning issues, and one of them 

is problems of adolescence. The target group of our college is the adolescents of 

our state, so it is needed to bring them familiar with the reality of life, to let them 

understand hardships of life, difficulties of life and ways to overcome these 

hardships and difficulties. For the same reason a field test workshop on life skills 

was organized in the college from 23
rd

 January 2017 to 27
th

 January 2017. The 

following are the details of the workshop -  

Name for field test a workshop on life skills  

duration 23.01.2017 to 27.01.2017    

 Participants –  

(i) From J.R. Naidu, Govt. Hr. Sec. School, Ravi gram Raipur  

– 08 students from class 9
th

  

–  08 students from class 11
th

  

(ii) P.G. Umathe, Govt. Girls Hr. Sec. School, Shanti Nager, Raipur  

– 08 students of class 9
th 

– 08 students of class 11
th

  

Total no. of students = 32 

(3) Objectives of the practice – The practice had been under taken for the 

following objectives –  

(a) To introduce life skills  

(b) For development of life skills & construction of healthy social   

           environment.  



(c) To develop the habit of doing the work by self among the  

  students.  

(d) To develop the spirit of team work through, collaborative work. 

(e) Development of life skills for enrichment of life.  

(f) To develop balanced emotional feeling to words society and  

           environment.  

(g) To motivate the students to balance knowledge, views and  

  skills.  

(h) To prepare a good citizen.  

Collaborative work  

For the below reasons training programme was organized in C.T.E. Raipur  

 It is the motto of C.T.E. to provide quality education to the 

adolescents and to lead them for better life.  

 To develop the awareness about self concept among the adolescents.  

 To prepare the adolescents to face the challenges of day to day life.  

 To develop the capacity of taking self decision among adolescents.  

 To develop the health related awareness to prevent the bad effects of 

drug addiction and HIV.    

 

(4) The Practice – 32 students of class 9
th

 and 11
th

 were participated in the 

workshop, which was a field test workshop for life skills training. A group 

of trainers among whom student teachers of  B.Ed. and trainees of  M.Ed. 

along with teachers of same schools were included gave training to the 32 

students the following points were discussed in the training -   

(a) Who am I?  

(b) I love myself.  

(c) My emotions. 

(d) Strong and weak points  

(e) Confusion and view points  

(f) We can change  

(g) New recognition  

(h) Friends and pressure groups  

(i) Power to say “No” 

(j) Health and Hygiene 

(k) Changes and problems of adolescence  

(l) Listening, communication  



(m) Problem solving, decision making  

(n) Gender  

(o) Addiction bad effects, Analysis  

(p) My goals 

The following aspects were included in the training – life skills, self 

awareness, effective communication, Inter personal relationship, gender 

discrimination, decision making capacity, problem solving capacity, health and 

hygiene etc. The very first step was a pretest in which all the above written aspects 

were included and a test was taken and the results were listed.  

After carefully observing the results of pretest the training started 

through various activities such as storytelling, role play, group discussion, analysis 

of any story or happening, mime, communication, games of mirror, brain storming, 

group work, case studies, questionnaires, questions and answers, games, analysis 

of conditions, question box drawing pictures etc. Stories, autobiographies related to 

social evils, social behaviors, addictions, love and attraction, interest in field other 

than studies, unhealthy traditions of society, relationship between family members, 

health and hygiene, recognition of self etc. were included in the training.  

After a training of 05 days post test was taken and the results of post 

test were found so positive which reflect the success of this training, feedback was 

also taken. A follow up programme was also organized for this training.  

(5)  Obstacles faced if any and strategies adopted to overcome them-  

 As each and every student needs the true knowledge of life’s every 

aspect and for this large number of trainees are required. To prepare 

trainees, it needs a lot of time, expenditure and expertise resources for 

preparation of large no. of trainers lack in present situation.  

 Because of the inclusion of adolescence problems which are generally 

not discussed in society, family and surroundings, so in the initial 

stage of training students tend to hesitate but after wards they 

participated actively.  

It has been realized that it is not possible to expand this programme in 

every school and every block, so, resources are needed to acquire 

from any level.  

 To overcome these difficulties college is trying to first introduce this 

training programme in 20 lab schools and after that this will be 

organized block wise and district wise, for the coming months 

Abhanpur block has been chosen for this programme.  



Impact of the training –  

 Personal needs and queries of the students were answered and many 

adolescence related questions / myths / problems were answered. So 

they were satisfied and many of their myths were answered.  

 Students were motivated to develop their own self. 

 After the training the students discussed the issues at their home, they 

discussed with their parents about alcoholic addiction and its 

hazardous effects on health. In the follow up programme of this 

training some of the students told that they were able to prevent their 

parent from taking alcohol on the occasion of Holi.  

Resources Required  

1. Life skill module published by unicef and unesco.   

2. Population education module published by NCERT.  

3. Module published by women and child development department.  

4. Chart paper, flip chart, sketch pens, pencils, card boards,  

 

 

Contact Person for further details –  

  Smt. Madhu Dani  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Annexure – 4 (ii) 

Best Practices 

(1)  Title – Art Education as a Pedagogical Intervention  

(2)  The context that required initiation of the practices –  

The need to integrate art education in the formal schooling of our students now 

requires urgent attention if we want to retain our unique cultural identity in all its 

diversity and richness. Today we stand at a point in time when we face the danger 

of losing our unique cultural identity. Arts in India are also living examples of its 

secular fabric and cultural diversity. An understanding of the arts of the country 

will give our youth the ability to appreciate the richness and variety of artistic 

traditions as well as make them liberal, creative thinkers and good citizens of the 

nation. Arts will enrich the lives of our young citizens through their lifetime, not 

merely during their school years.  

  Teacher education and orientation must include a significant 

component that will enable teachers to efficiently and creatively include arts 

education school authorities must acknowledge in practice that arts are to be given 

significance in the curriculum and not just restricted to being so called entertaining 

or prestige earning activities. They must permit and actively encourage students to 

study the arts. Public campaign and advocacy to promote art educations relevance. 

The mindset of guardians, school authorities and even policy makers needs to be 

jolted to accept that the arts will enrich the development of young minds. Emphasis 

should be given on learning than teaching in arts education and teachers should 

have participatory and interactive approach.  

  Following the above context a practice or exercise is necessary to 

introduce arts as a pedagogical intervention to fulfill the objectives of  NCF-2009. 

(3) Objectives of the practice – The objectives of this workshop are as follows –  

(a) To get acquainted with the basic skills of theatre.  

(b) To develop understanding of how to connect theatre to the classroom 

process.  

(c) To make classroom teaching effective through art education.  

(d) To develop the understanding of inclusive classroom for slow learners and 

child with special needs through art education.  

(e) To develop natural intelligence.  

(f) To develop the capacity of self expression. 



(g) To develop sensitivity in teaching through art and making external and 

internal environment motivated.  

(h) To develop democratic approach in classroom.  

(4) The Practice  

 This practice was exercised in the college among B.Ed. and M.Ed. trainees. 

All the 400 B.Ed. and M.Ed. trainees were divided into 04 groups and the practice 

was done through some resource persons, namely -   

(1)  Mr. Shivdasji Ghodke- Professor, Academy of theatre arts, University of 

Mumbai. (Maharashtra) – A specialist of theatre and other arts.  

(2)  Mrs. Rachana Mishra- Chhattisgarh film and visual art society.  

(3)  Mr. Suhas Bansod – IPTA, Raipur  

(4)  Mr. Kranti Dixit- Chhattisgarh visual art society, IPTA, Raipur.  

(5)  Mr. Nishu Pandey – IPTA, Raipur   

(6)  Mr. Shivashish Chatterji – Director of desire dance academy, Raipur  

(7)  Mr. Aakash Soni – National level classical dancer  

(8)  Miss Archana Dhruw – Bharatiya Jan Natya Sangh IPTA, Bhilai  

(9)  Mr. Jagannath Sahu – Joint secretary, India theatre association, Bhilai, 

IPTA  

All the above resource persons worked in 04 groups of B.Ed. and M.Ed. 

trainees about the effectiveness of art and art education. They worked out on 

the following practices –  

 Partial acting  

 Mirror acting  

 Quick practice of some sentences  

 Face reading  

 To lower the monotony of the classroom teaching through body 

postures.  

 To improve the confidence level of students  

 To teach the content through different /new approaches.  

The above mentioned were the basic practices which were 

undertaken in the  

College from 10.01.2017 to 25.01.2017. This workshop was organized according 

to the objectives of new curriculum based on NCF-2009, which states that methods 

of art should be an integral part of curriculum and it is very effective in classroom 

teaching hence it is very important for the B.Ed. and  M.Ed. trainees.   

(5) Obstacles faced if any and strategies adopted to overcome them.  



  B.Ed. and M.Ed. trainees are matured enough and keen to learn new 

approaches of teacher education; hence all of them were highly interested in he 

workshop and tried to learn the integration of art (music, dance, theatre) in 

classroom teaching. They learned the ways by which different forms of art can be 

used for effective learning and classroom management. The resource persons also 

made serious efforts for making them understand this new pedagogical 

intervention, hence no obstacles were faced.  

  For trainees numbering 400 it is a challenge to conduct such 

programme hence not easy to cater the need of each and every trainee, most of the 

trainees took it as a preparation of cultural programme for annual function Such 

type of interventions are seen as co-curricular part, so most of the teachers do not 

take it seriously but after due course of time it may be possible for them to take it 

as a pedagogical intervention.  

(6) Impact of the practice – Art is a good approach of teaching in classroom. 

The methodology of teaching through art is participatory, leading students to form 

their own questions, explore their own imaginative world, find their own areas of 

interest and develop accordingly with the guidance of teachers. Here the teacher’s 

role is many fold as the learning process involves a lot of experimentation. The 

teacher is a guide, enabler, motivator, manipulator, facilitator and teacher as part of 

whole group. The teaching mode is workshop mode which is based on the 

principles of self learning. Here the students are given chance to develop their own 

understanding through the available resources of books and journals by which their 

hidden potential through self observation and self discipline could be brought out. 

Through their self reflective diary, their growth can be assessed.  

  So the above practice produced deep impact in the B.Ed. and M.Ed. 

trainees and they are ready to use this new technique in their classroom.  

(7)  Resources Required –  

  Resource persons related to the field of arts  

(8)  Contact person for further details –  

  Dr. Seema Agrawal, Asst. Professor, C.T.E., Raipur   

 

 

 


